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IS AKIS SURECININ ADI

Siire Uzatim (Dr. Ogr. Uyesi) Is Akis Siireci

SUREC NO

IS AKIS SURECININ TANIMI

Atanmis Dr. Ogr. Uyesinin gérev siiresi bitim tarihinden itibaren gérev
slresi uzatma islemlerinin yapilmasi.

IS AKIS SURECIN SORUMLULARI

Ogretim Uyesi, Boliim Baskani, Dekan, Rektorliik

SUREC ORGANIZASYON ILISKIiSi

Bolim Baskani, Dekan, Fakiilte Sekreteri, Yonetim Kurulu, Rektor

IS AKIS SURECININ PAYDASLARI

Gorev Siiresi Uzatilacak Dr. Ogr.Uyesi

Gorev Siiresi Dolan Ogretim Uyesinin Gorev Siiresinin Yeniden uzatimi

IS AKIS SURECININ AMACI

. . . 2547 sayili Kanunun 23. Maddesi,

I$ AKIS GIRDILERI Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi
is AKIS CIKTILARI Gérev siiresinin uzatilmasi.

IS AKIS SURECININ ADIMLARI

e Personel Birimi gorev siresi bitimi yaklasan akademik personeli (Dr.
Ogr. Uyesi) Boliim Bagkanligina ve Dekanliga bildirir.

e Dekan ilgili 6gretim Uyesinden akademik calisma ve yayinlari iceren 3
adet bilimsel yayin dosyanin hazirlanmasini ister.

e Dekan gorev siresi uzatimi ve sinav jurisinin belirlenmesi icin ilgili dosya
ve eklerini Yonetim Kurulunun onayina sunar.

e JUri Uyelerine ilgili 6gretim Uyesinin hakkinda rapor hazirlanmasi igin
bilimsel ¢alisma ve yayin dosyasi gdnderilir.

e JUri Gyelerinden gelen raporlar yonetim kurulunda gorisulir.

e Dekanhgin goriisi olumlu ise Rektorlik Personel Dairesi Baskanligina
bildirilir. Uzatma Kararnamesi hazirlanir. Kararname Rektorlik
Makaminin onayina sunulur.

e Dekanligin goriisii olumsuz ise Rektorliik Personel Dairesi Baskanhgina
bildirilir ve Gorev Siresi uzatilmaz.

iS"AKIS PERFORMANS
GOSTERGELERI

flgili kanun ve yonetmelik geregi Dr. Ogr. Uyesi’nin siire uzatiminin
yapilmasi

Hazirlayan: Kalite ve Strateji Birimi

Kontrol: Fakilte Kalite Komisyonu Onaylayan: Dekan
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Is Akis Adimlar

Basla

l

flgili Dr. Ogr. Uyesinden 3 (ii¢) adet yaymn
dosyasi istenmek iizerine Boliimiinden
istenir.

Ogretim Uyesi dilekgesi ile birlikte 3
(li¢) adet bilimsel yayin dosyast verir.

Dosyalar ikisi Fakiilte i¢erisinden
biri Disaridan olacak sekilde
tespit edilen {ig jiiri Giyesine
gonderilir.

1

Jirilerden gelen raporlar
dogrultusunda Fakiilte Yo6netim
Kurulu Karart alinir.

Fakiilte Yo6netim Kurulu Karar
Rektdrlik Makamina gonderilir.

\ 4

Rektorlitkten gelen onay kisinin dosyasina
takilir. Ayrica ilgili Bolim Bagkanligina bilgi
verilir.

I

Evraklar Standart Planina gore
dosyalanir.

Sorumlu

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim Personeli

- llgili 6gretim {iyesi

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim Personeli

- Fakiilte Yonetim
Kurulu

- Dekan

- Fakiilte Sekreteri

- Birim Personeli

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim Personeli

- Dekan
- Fakiilte Sekreteri
- Birim Personeli

Ilgili Dokiimanlar

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi

- 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma YOnergesi

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi

- Jiiri Raporlar

- Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

- 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi

- 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu 23.
Madde

- KTU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y Onergesi

Hazirlayan: Kalite ve Strateji Birimi

Kontrol: Fakiilte Kalite Komisyonu

Onaylayan: Dekan




