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IS AKIS SURECININ ADI

Yurt Ici Gegici Gorevlendirme Is Akis Siireci

SUREC NO

IS AKIS SURECININ TANIMI

Ogretim elemanlarmin yurt i¢inde ve disinda kongre, konferans, seminer
ve benzeri bilimsel toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diger
toplantilara katilmalarina, aragtirma ve inceleme gezileri yapmalarina,
aragtirma ve incelemenin gerektirdigi yerde bulunmalarina iliskin
gorevlendirme iglemi.

IS AKIS SURECIN SORUMLULARI

Hgili Personel, Boliim Bagkani, Fakiilte Sekreteri Dekan, Rektor

SUREC ORGANIZASYON iLiSKiSi

Hgili Akademik Personel, Boliim Bagkani, Boliim Sekreteri Fakiilte
Sekreteri, Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekan, Rektor

iS AKIS SURECININ PAYDASLARI llgili Akademik Birim

. .. - 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 39. maddesinde Ongoriilen

I$ AKIS SURECININ AMACI Yurtiginde ve Yurtdisinda gegici gorevlendirme esaslarin
diizenlemektir

: — : Dilok 5 roviond: —— W i vonetim kurdl

is AKIS GIRDILERI . Slt f; a(,‘zflz, gorevlendirme davetiyesi, gerektiginde birim yonetim kurulu,

iS AKIS CIKTILARI Gorevlendirme onayi, UYK (gerektiginde), tist yazi

IS AKIS SURECININ ADIMLARI

eBoliim Bagkanliklarindan 6gretim iiyelerinin talepleri dogrultusunda
gorevlendirme yazilar1 Dekanliga gelir.

eYolluklu-yevmiyeli gorevlendirmeler Yonetim Kurulu Kararinin
almmasi i¢in Rektorliik Makamina teklif yazilir, degil ise ilgili birime
uygun yazisi yazilir.

e Universite Yonetim Kurulu Karar1 uygun ise ilgili Akademik Birime
Yonetim Kurulu ve Rektorlik Oluru gonderilir ve gorevlendirme
bilgileri BY Sye islenir.

IS AKIS PERFORMANS
GOSTERGELERI

Ilgili kanun ve yonetmelik geregi gorevlendirme isleminin
gerceklestirilmesi

Hazirlayan: Kalite ve Strateji Birimi

Kontrol: Fakilte Kalite Komisyonu Onaylayan: Dekan
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is Akis Adimlar Sorumlu Ilgili Dokiimanlar

- Tlgili 6gretim elemani
- Tlgili Bsliim Bagkani

Basla

y

Boliim Bagkanliklarindan 6gretim

iiyelerinin talepleri dogrultusunda

gorevlendirme yazilart Dekanliga
gelir.

Evet

A4

Fakiilte YOnetim

Kurulunda gériisiiliir. 'ﬂ

l

Yolluk-yevmiye
talebi var m1?

Hayir

- Birim Personeli
- Fakiilte Sekreteri

- Dekan
- Fakiilte Yonetim

Kurulu

Gorevlendirme

siiresi 15 - Birim Personeli

Fakiilte Yonetim Kurulu
Karar1 Rektorliige gonderilir.

l

Rektorliigiin uygun gordiigiine
dair yazi gelir.

Uygunluk durumu ilgili
personele teblig edilmek lizere
Boliim Bagkanligina yazilir.

A 4

giinden fazla - Fakiilte Sekreteri
- Dekan
l Hayir
Gorevlendirilme
stiresi
1 haftadan
15 giine
kadar I haftaya - Birim Personeli
kadar . .
- Fakiilte Sekreteri
- Dekan
Rektorlik
Makamu izin
verir Dekanlik
’ Makamu izin
ven. - Birim Personeli
- Fakiilte Sekreteri
l - Dekan

Uygunluk durumu Personel Daire
Bagkanligina ve ilgili personele
teblig edilmek tizere Bolim
Bagkanligina yazilir.

’

Evraklar Standart Planina gére
dosyalanir.

— > islem Sonu

- 2547 Sayili Kanun

- KTU Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdis1 Gorevlendirilme Yonergesi

- Gorevlendirme yazist

- 2547 Sayili Kanun

- KTU Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdisi Gorevlendirilme Y 6nergesi

- Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

- 2547 Sayili Kanun
- KTU Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdisi Gorevlendirilme Y 6nergesi

- 2547 Sayili Kanun

- KTU Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdist Gorevlendirilme Yonergesi

- Rektorliik Oluru

- 2547 Sayili Kanun
- KTU Akademik Personelin Yurtici ve
Yurtdis1 Gorevlendirilme Yonergesi

Hazirlayan: Kalite ve Strateji Birimi Kontrol: Fakiilte Kalite Komisyonu

Onaylayan: Dekan




