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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

2021 Yih BuUtce Faaliyet Raporlarin ekte sunulmasi 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi Kanun'un 41 maddesine dayanilarak 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili resmi
gazetede yaymlanan “ Kamu Idarelerince Hazrrlanacak Faaliyet Raporlari
hakkinda Yo&netmelik” hUkUmlerince Ust ydneticiler ve bitceyle ddenek tahsis edilen
harcama yetkililerince, hesap verme sorumlulugu cergevesinde, her yil icin faaliyet
raporu hazirlanmasi gerekmektedir. Kurumlarin daha rasyonel yatirm yapmas,,
gelecedi gorebilmesi ve gelisebilmesi bakimindan gerekli olan yillik faaliyet raporlari
kurumsal kimligi ve gelisimi yansitir. Bu ydnde hazirlanan Universitemiz Ogrenci
isleri Daire Baskanlidina ait 2021 Yili Bitce Faaliyet Raporu hazirlanarak ekte
sunulmustur.

Saygilarimlg,

irfan CANDAS
Ogrenci isleri Daire Bagkam
imza
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Dinamik idari teskilat ve personel yapisi ile teknolojiyi ve mali kaynaklari,
yasalar cercevesinde etkin kullanarak; Karadeniz Teknik Universitesinin  yOrotiogu
eqitim, arastirma ve toplum hizmetlerine gucli ve guvenilir bir destek vermek.

Bu amacla Ogdrenci isleri Daire Baskanhidi olarak kurulusumuzun gelecek
planlamasini yapmak, daha iyi performans, daha iyi, verimli ve daha c¢agdas
hizmet Uretmeyi saglayacaktir.

Gelisen ve dedisen dunyanin daha global ve daha esnek yapiya sahip
kuruluglari bUnyesinde barindiracadin, ¢aga uygun olmayan ve kastlasmis yapiya
sahip kuruluglari tasfiye edeceg@ini biliyoruz. Hizmet alani olarak yuUklendigimiz
misyon agisindan bu mecburiyetimizin oldugunu da biliyoruz. Zira sadece yurt ici
degil yurt disi iliskiler ve hizmetler de Uretmekteyiz. Universal yapimiz geredi bu
hizmeti en cagdas ve en genel kabul gérir bigcimde yapmak zorunlulugu vardir.

Egitim-Ogretim ilkeleri icerisinde yaphdimiz calismalar sadece kurum icerisinde
dar bir alani dedil diger kurum ve kuruluslar ile iliski icinde bulunulan ya da
bulunabilecek diger kurum ve kuruluslari da ilgilendirmektedir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi platformda kabul edilen; surdurUlebilir gelisime  acgik,
¢agdas bir idari yapi olusturmak. Kaliteli hizmet kaliteli personel, kaliteli arag¢-gere¢
ve bunlara bagdl kaliteli Uretimden olusur. E§er bu faktdrlerden biri veya bir kagl
noksan ise kaliteli hizmetten (Uretimden) s6z edilemez. Zira kurumsal olarak hizmet
Uretmekteyiz.

Genel olarak Universitemizin caddas hedeflere ulasmasinda en &nemli olan
dgrenci  hizmetlerinin  alt  yapisini olusturan Ogrenci isleri Daire Bagkanligrnin,
Universitemizin disa bakan vitrinlerinden biri oldudu, bu nedenle ne kadar dizenli,
Uretken ve c¢agdas olursa o kadar yUz aki olacadl gdzden uzak futulmamalidir.
Baslica amag bu birimi istenilen duzeye ulastirmak olmaldir.

4Sayfa
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B- Yetki, Gérev ve Sorumluluklar

Baskanlik ile ilgili yazismalari ve verilecek belgeleri imzalama yetkising, ayni
zamanda da Rektorlok ve Genel Sekreterlk Makaminca uygun gérUlen
kararlarla ilgili uygulama yetkisine sahipfir.

Ogrenci isleri Daire Baskanlid, 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu'nun 51/a
maddesi geredi genel hikUmlere gore kurulmustur. “YUksekdgretim  Ust
Kuruluglari ile  YUksekdgretim  Kurumlarinin - idari Teskilah  Hakkinda  Kanun
HUkmiUnde Kararname” nin 31. maddesinde Ogrenci isleri Daire Baskanhidrnin
gorevleri:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri
yapmak,

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yUritmek,

c) Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek seklinde belirtiimistir.

Bu cercevede Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan genel olarak;

> Ogrencilerin kayit-kabuly ile ilgili gerekli islemlerini organize etmek ve
yapiimasini saglamak,

EGitim-6gretimle ilgili kararlarin uygulanmasini saglamak,

Katki kredisi, &grenim kredisi ve burs kazanan Ogrencilerin  takibini
yapmak,

Katki payi/&grenim Ucreti alinacak &grencilerin kontrollerini yapmak,
Mezuniyete hak kazanan dgdrencilerle ilgili islemleri yapmak,

OSYM ve her tUrl0 istatistiki bilgileri dUzenlemek,

Gelecek egitim &gretim yilina ait Calisma Takvimini olusturmak ve
ilgili birimlere dagitimini saglamak,

Daire Baskanh@inin Stratejik Planin, Faaliyet Raporunu hazirlamak,
Tasinir Mal Yoénetmeliginin uygulanmasini saglamak,

Genel Sekreterlikge verilecek diger gorevleri yapmak.

VV VYV Y VY

YV V VY

YUksekdgretim Kanunu ve ilgili mevzuatia kendisine verilen gorevlerin geregi
gibi yerine getirimesinden; yetkilerinin zamaninda ve geregince kullaniimasindan;
Rektorlik ve Genel Sekreterlik Makaminca alinan kararlarin uygulanmasindan ve
ogrenci islerine ait tiUm bilgi ve belgelerin korunmasi ve saklanmasindan
sorumludur.
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C- Birime lligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yapi

1.1 Karadeniz Teknik Universitesi Kapali Alanlarin Dagilimi (*)

1.1 Ogrenci isleri Daire Baskanlhig Tasinmazlarinin Dagiimi (¥)

Milkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alani (m?)
Yerleske Adi

Toplam (m?)
Universite Maliye Haz. Diger

Ogrenci isleri Daire Bagkanhg | 1.586,01 m2 1.586,01

1.2 Ogrenci isleri Daire Baskaniigi Kapali Alanlarin Dagilimi (*)

IDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
KOTUPHANE
AKADEMIK iDARI DERSLIK AMFi LABORATUVARLAR (Okuma
Salonu)
Mek Mek Me Mek rjzmm Labor. Tematik Labor. Me
an an m2 kan m2 an m2 kan Mekan kan m2
Sayis Sayis Sa Sayis Say
Say Sayisl
I | yisl | o 1S1
A 1586
1.5- Hizmet Alanlarn
1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)
Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
idari Yonetici Ofisleri (MI) 5 139,40 5
idari Personel Calisma Odasi 16 613,79 49
(MP)
Diger (O) 20 832,8 0
Toplam 41 1.586 54

1.5.2 Kitiphane Hizmet Alanlan (*)

6|Sayfa



Ogrenci isleri Daire Baskanhi@ 2021 Birim Faaliyet Raporu

ORGUT YAPISI
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ogrenci islerinin elektronik ortamda yUritiimesini saglayan Ogdrenci isleri
Bilgi Sistemi, Rektérlik Ogrenci isleri Daire Baskanhgl, enstitiler, fakulteler ve
yUksekokullar ve meslek yUksekokullarimiz tarafindan kullanimaktadir. OJrenci
Bilgi Sistemi; ilgili personel, danismanlar, 6gretim gorevlileri ve ddrenciler igin
yerel ag veya infernet Uzerinden c¢alisan web tabanli uygulamadan
olusmaktadir. Ogrenciler online kayittan itibaren tim islemlerini bu program
aracihgiyla yapabilmektedirler.

OSYM tarafindan Universitemize yerlestirilen ddrenci bilgileri OSYM den
alnarck OBIiS’e aktarilarak, yatay gecis, yurt disi ddrenci kabuli ile
Universitemize kayit yaptiran dgrenci bilgileri tarafimizdan girilerek veritabani
olusturulur. Sistemde yer alan bilgilere dayanilarak; &grencilere egitim-6gretim
hizmeti verilimektedir. Sistemde yer alan bilgilere ve veri tabanina dayanilarak;
devam cetveli, 6drenci belgesi, askerlik durumu belgesi, transkripft, ilisik kesme
belgesi, diploma, diploma eki, gegici mezuniyet belgesi v.b. gibi gerekli belge
ve raporlar sistemden alinabilmektedir. OFrenciler kesin kayittan itibaren tim
islemlerini bu sistem aracilidiyla yapabilmektedirler.

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Harcama Y&netim Sistemi (HYS) ]

el I Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) ]

Egitim isleri Ogrenci Otamasyon Sistemi 49

3.2 Yaziimlar ve Bilgisayarlar (*)

Kullanimda Olan

— Egitim Arastrma  Depoda
Cinsi qu{;:r:)qgh Amagch Amagch bulunan Toplam
€ (Adet) (Adet)
Masa UstU Bilgisayar 57 57
Tasinabilir (Dizisty) 3 3

Bilgisayar
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3.3 Kutuophane Kaynaklarn (*)

3.4 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Egitim  Arashrma Cinsi idari Egitim Arastirma

Amagh Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet)  (Adef) (Adet) (Adet) (Adet) (Adef)

Lazer yazicl 26 Faks 1

Projeksiyon ] Tarayicilar 3

Dokiiman Tarayici 1 Klima 22

Kamera 8 Buz Dolab: 1

Tuslu telefon 43 Fotokopi makinesi 2

Televizyon ] Baski makinesi 1

4- insan Kaynaklari(*)
4.1 Akademik Personel

4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi

4.3
4.4
4.5
4.6
4.7

Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel
Birimler Dizeyinde Ogretim Elemani Sayilan
Baska Universitelerden Universitemizde Goérevilendirilen Akademik Personel
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Hizmet Siniflari

Kadrosu Biriminizde Bulunup
ayni zamanda Biriminizde

13/b-4 ile Biriminizde
Gorevlendirilen Personel

Calisan Personel Sayisi Sayisi

Genel idari Hizmetleri 24 16

Teknik Hizmetleri Sinifi 1

Toplam 25 16

Hizmet Siniflari Birimde Kadrolu 13/b-4 ile 13/b-4 ile
Calisan Gelen Giden

Genel idari Hizmetleri 29 24 7
Teknik Hizmetleri Siifi 1 1
Toplam 23 24 8
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4.9 idari Personelin Hizmet Sireleri

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin hizmet surelerinin dagilimi
asagida gosterilmistir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siresi

1-3Yil 4-6Yl 7-10Yil M-15YI 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi 0 0 6 1 4 14
Sayisi
Yizde 0 0o 24 4 24 56
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu
iIkoégretim Lise On lisans Lisans Yikseklisans ve
Kisi Sayisi Doktora
1 3 7 13 1
Yizde 4 12 28 52 4

410 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz idari personelinin yas dadilimi asadida
gosterilmistir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi 21-25 Yas 26-30 Yas : 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

_ Sayisi 0 0 0 1 7 17

Yizde 0 0 0 4 28 68

Idari Personelin Yas Itibariyle Daglilimi
4%

H 36-40 Yas
M 41-50 Yas
M 51- Uzeri
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411 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Karadeniz Teknik Universitesi/Birimimiz  personelinin  cinsiyet dadiimi  asadida
gosterilmigtir.

Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagiimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E %
idari Personel 5 20 25 20 80
TOPLAM 5 20 25 20 80

idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

M Erkek
H Kadin
4,12 Sézlesmeli Personel ve isciler
413 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih
idari Personel 32 30 25
Soézlesmeli Personel 8 9 9
TOPLAM 40 39 34
Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilimi
2021 Yih
2020 Yih
2019 Yih
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

mTOPLAM  mSodzlesmeli Personel M idari Personel
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Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Meslek Yuksekokul Adi

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Trabzon Meslek YUksekokulu

Sagdlk Hizmetleri Meslek Y.O.

Sadlik Hizmetleri Meslek Y.O.

Sadlik Hizmetleri Meslek Y.O.

Sadlik Hizmetleri Meslek Y.O.

Macka Meslek YUksekokulu

Magcka Meslek Yuksekokulu

Magcka Meslek Yuksekokulu

Macka Meslek YUksekokulu

Macka Meslek YUksekokulu

Magcka Meslek Yuksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
Y Uksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
YUksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
YUksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
YUksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
YUksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
Y Uksekokulu

SUrmene Abdullah Kanca Meslek
Y Uksekokulu

Arsin Meslek YUksekokulu

Arsin Meslek YUksekokulu

Arsin Meslek YUksekokulu

Arakli Meslek YUksekokulu
Arakli Meslek YUksekokulu

Program Adi
Bilgisayar Programcilidi
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Elektrik

Elektronik Teknolojisi
Geleneksel El Sanatlari
Harita ve Kadastro
insaat Teknolojisi
Makine

Tekstil Teknolojisi

ik ve Acil Yardm

Tibbi DokUmantasyon ve Sekreterlik
Tibbi G&éruntileme Teknikleri

Tibbi Laboraftuvar Teknikleri
Biyokimya
Gida Kalite KontrolU ve Analizi

Gida Teknolojisi
Laborant ve Veteriner Saglik

Laboratuvar Teknolojisi

Turizm ve Otel
Isletmeciligi

Elektrik

Elektronik Teknolojisi
Gemi insaat

Gemi Makineleri isletme
Kaynak Teknolojisi
Makine

Mekatronik

Gaz ve Tesisati Teknolojisi
Grafik Tasarimi

Mobilya ve Dekorasyon
is Saghgr ve Guvenligi
Lojistik

2021 Birim Faaliyet Raporu

Sire
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Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

Fakilte Adi
Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacilik FakuUltesi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakultesi

Edebiyat Fakiltesi

Fen Fakultesi

Fen Fakultesi

Fen Fakdltesi

Fen Fakdltesi

Fen Fakdltesi

Fen Fakdltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

Fakultesi

iktisadi ve

idari

Bilimler

FakUltesi

Mimarlik FakUltesi

Mimarlik FakUltesi

Mimarlik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

Program Adi

Arkeoloji
ingiliz Dili ve Edebiyat (ingilizce)

ingiliz Dili ve Edebiyati (ingilizce) (10)

Rus Dili ve Edebiyati (Rusca)
Sosyoloji

Tarih

Tarih (I0)

Turk Dili ve Edebiyati

Tirk Dili ve Edebiyati (10)
Biyoloji

Fizik

istatistik ve Bilgisayar Bilimleri
Kimya

Matematik

Molekuler Biyoloji ve Genetik

Calisma Ekonomisi ve EndUstri iliskileri

Calisma Ekonomisi ve Endstri liskileri (I10)

Ekonometri

Ekonometri (i0)

iktisat

iktisat (i0)

isletme

isletme (10)

Kamu Y&netimi

Kamu Yonetimi (i0)

Maliye

Maliye (i0)

Uluslararasi iliskiler
Uluslararasi iliskiler (i0)
Uluslararasi iliskiler (ingilizce)
Ydnetim Bilisim Sistemleri

ic Mimarlik

Mimarlik

Sehir ve Bdlge Planlama
Bilgisayar MUhendisligi
Bilgisayar MUhendisligi (i0)
Elektrik-Elektronik MUhendisligi
Elektrik-Elektronik MUhendisligi (10)
Elektrik-Elektronik MUhendisligi (ingilizce)
EndUstri MUhendisligi

Harita MUhendislidi

2021 Birim Faaliyet Raporu

Sire
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Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

MUhendislik FakUltesi

Orman Fakdiltesi

Orman Fakdltesi

Orman Fakdltesi

Orman Fakdltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Tip Fakultesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

Of Teknoloji

FakUltesi

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi

Harita Mihendisligi (I10)

insaat Mihendisligi

insaat Mihendisligi (ingilizce)
Jeofizik MUhendisligi

Jeoloji MUhendisligi

Maden Mihendislidi

Makine MuUhendislidi

Makine MUhendisligi (i0)

Metalurji ve Malzeme Muohendisligi
Orman Endustrisi MUhendisligi
Orman Mihendislidi

Peyzaj Mimarlidi

Yaban Hayat Ekolojisi ve Yonetimi
Hemsirelik

Saglik Yoénetimi

Elekfronik ve Haberlesme MUhendisligi
Elektronik ve Haberlesme MiUhendisligi (M.T.O.K)
Enerji Sistemleri MUhendisligi

Enerji Sistemleri MUhendisligi(M.T.O.K.)

insaat Mihendisligi

insaat Mihendisligi (M.T.O.K)
Yazilim MUhendisligi

Yazilim MUhendisligi (M.T.O.K)
Balik¢ilik Teknolojisi MUhendisligi
Deniz Ulastirma isletme Mihendisligi

Deniz Ulashrma isletme Mihendisligi(KKTC Uyruklu)

Gemi ingaati ve Gemi MakineleriMUhendisligi

2021 Birim Faaliyet Raporu
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Ogrenci isleri Daire Baskanhid:

5.1.2 Ogrenci Sayilan (*)

2021 Birim Faaliyet Raporu

Fakdolteler Enstitiler Meslek Toplam
Yuksekokullari

Erkek 11.073 1.564 2.412 15.049
. Ogretim Kiz 9.122 1.728 1.551 12.401
Toplam 20.195 3.292 3.963 27.450
Erkek 1.515 110 0 1.625
Il. OFretim Kiz 943 60 0 1.003
Toplam 2.458 170 0 2.628

Erkek 23 0 0 23

‘EJ;‘;';:‘“” Kiz 27 0 0 27

Toplam 50 0 0 50
Toplam Erkek 12.611 1.674 2.412 16.697
Toplam Kiz 10.092 1.788 1.551 13.431
Genel Toplam 22.703 3.462 3.963 30.128

Ogrenci Sayilan
M Fakllteler M Enstitiler ud Meslek Yiksekokullari  H Toplam

Erkek

Kiz

Toplam

15|Sayfa



Ogrenci isleri Daire Bagkanlig 2021 Birim Faaliyet Raporu

KTU Ogrenci Sayisi
-‘ ERKEK KIZ TOPLAM
B FEN FAKULTESI 713 706 1419
WA EDEBIYAT FAKULTES 730 1267 1997
S8 MUHENDISLIK FAKULTESI 3755 1137 4892
¥ MIMARLIK FAKULTES 490 857 1347
S ORMAN FAKULTESI 663 41 1074
38 KTISADI VE IDARI BILIMLFAK. 3125 3028 6153
TIP FAKULTESI 703 864 1567
SURMENE DENIZ BILIM.FAK. 928 79 1007
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 235 324 559
ECZACILIK FAKULTESI 158 330 488
OF TEKNOLOJI FAKULTESI 798 291 1089
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 313 798 1111
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 1161 942 2103
SOSYAL BILIMLERI ENSTITUSU 434 550 984
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 79 296 375
TRABZON MYO 1062 342 1404
SAGLIK HIZMETLERI MYO 227 439 666
MACKA MYO 235 463 698
SURMENE ABDULLAH KANCA MYO 6l 51 662
ARSIN MYO 138 100 238
ARAKLI AL CEVAT OZYURT MYO 139 156 295
KTU TOPLAM 16697 13431 30128

5.1.3 Yabana Dil Hazirik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabanc Dil Egitimi Géren Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar ve Toplam
Ogrenci Sayisina Orani
Birimin Adl I. Ogretim Il. Ogretim L ve Il Toplam Yizde*
Ogretim Ogrenci
Toplami
E K Top. E K Top. Sayi Sayi
Fakulteler 549 343 892 892 892 %3
Yuksek Lisans 238 285 523 523 523 %1.7
TOPLAM 787 628 1415 1415 1415 %4.7
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Ogrenci isleri Daire Bagkanlig 2021 Birim Faaliyet Raporu

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Bilimin Temel Alanlarina Gére Doluluk Oranlari Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

LYS sonucu
e LYS Yerlesen
Birimin Adh Toplam Kontenjani (Ek Yerlestirme Doluluk Orani
dahil)
Fen Bilimleri 291 2583 88,73
Saglik Bilimleri 931 920 98,82
Sosyal Bilimleri 1426 997 69,92
Toplam 5268 4500 85,42
Bilimin Temel Alanlarina Gore Doluluk Oranlari
H LYS Kontenjani  H LYS yelesen
5268
4500
2911
2583
1426
931 920 997

Fen Bilimleri Saglik Bilimleri Sosyal Bilimleri Toplam

51.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Boliim/Program Genel Toplam Ek Toplam  Doluluk
Kontenjan  Yerlesen Kontenj Kayit Orani
an Olan
Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek Yiiksekokulu /
Miil.kor.ve Giivenl / is Saghgi Ve Giivenligi >7 >7 8 49 98
A.r.akh Ali CevaF Ozyurt'!\/lt‘aslek Yiksekokulu / 62 62 6 56 100
Yont.ve Organizas / Lojistik
Arsvln Meslek Yul'<sekokulu / E‘I'e'ktrlk Ve Enerj / 31 31 5 59 100
Dogalgaz Ve Tesisati Teknolojisi
Arsin Meslek Yiksekokulu / Tasarim / Grafik a1 41 5 36 100
Tasarimi
Arsin Meslek Yiiksekokulu / Tasarim / i¢ Mekan 31 31 5 26 100

17|Sayfa



Ogrenci isleri Daire Baskanhgi

2021 Birim Faaliyet Raporu

Tasarimi

Dis Hekimligi Fakiiltesi / Dis Hekimligi / ( I. Ogretim)
Eczacilik Fakiiltesi / Eczacilik / (1. Ogretim)

Edebiyat Fakiiltesi / Arkeoloji / ( I. Ogretim)

Edebiyat Fakiiltesi / Bati Diller Ve Ed / ingiliz Dili Ve
Edebiyati

Edebiyat Fakiiltesi / Rus Dili Ve Ede. / ( I. Ogretim) -
%100 Rusga

Edebiyat Fakiiltesi / Sosyoloji / ( 1. Ogretim)
Edebiyat Fakiiltesi / Tarih / (1. Ogretim)

Edebiyat Fakiiltesi / Tiirk Dili Ve Edeb / ( I. Ogretim)
Fen Fakdiltesi / Biyoloji / ( I. Ogretim)

Fen Fakdiltesi / Fizik / (1. Ogretim)

Fen Fakdiltesi / ist.ve Bilg.bilim / (1. Ogretim)

Fen Fakdiltesi / Kimya / (1. Ogretim)

Fen Fakdiltesi / Matematik / ( 1. Ogretim)

Fen Fakiiltesi / Mol. Biy. Ve Gen. / ( I. Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakltesi / Calisma
Eko.end.i / (1. Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi / Ekonometri / (.
Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi / iktisat / (.
Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakltesi / isletme / (1.
Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi / Kamu Yénetimi
/ (1. Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi / Maliye / (.
Ogretim)

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiltesi / Uluslararast ilis
/ (1. Ogretim) - %30 ingilizce

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi / Uluslararast ilis
/ Uluslararasi iliskiler (ingilizce) - %100 ingilizce
iktisadi Ve idari Bilimler Fakdltesi /
Yént.bil.sistemle / (1. Ogretim)

Macka Meslek Yiiksekokulu / Gida isleme / Gida
Kalite Kontrolii Ve Analizi

Macka Meslek Yiiksekokulu / Gida isleme / Gida
Teknolojisi

Macka Meslek Yiksekokulu / Kim.ve Kimy.is.te /
Biyokimya

Macka Meslek Yiiksekokulu / Kim.ve Kimy.is.te /
Laboratuar Teknolojisi

Macka Meslek Yiiksekokulu / Otel, Lok.ve ik.h /
Turizm Ve Otel isletmeciligi

93
82
31

82

21

52
82
82
31
21
62
31
93
31

103

41

123

154

123

164

123

62

72

41

36

62

47

36

93
82
31

82

21

52
82
82
31
21
62
31
93
31

103

41

123

154

123

164

123

62

72

41

36

62

47

36

P N P R N O O R R, N

I

93
82
26

81

19

51
81
82
31
19
61
30
91
30

99
40
120
149
122
162
122
62
71
35
33
55
46

28
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Ogrenci isleri Daire Baskanhgi
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Macka Meslek Yuksekokulu / Veterinerlik /
Laborant Ve Veteriner Saglik

Mimarhk Fakiiltesi / i¢ Mimarlik / ( 1. Ogretim)
Mimarhk Fakiltesi / Mimarhk / ( I. Ogretim)

Mimarlk Fakiiltesi / Sehir Ve Bélge PI / (I. Ogretim)
Mihendislik Fakultesi / Bilgisayar Miih / ( 1.
Ogretim) - %30 ingilizce

Muhendislik Fakiltesi / Elk-elektron. Mih / (1.
Ogretim)

Muhendislik Fakultesi / Elk-elektron. Mh / (1.
Ogretim) - %100 ingilizce

Mihendislik Fakiiltesi / Endistri Mih / (1. Ogretim)
Mihendislik Fakdiltesi / Harita Mih. / ( 1. Ogretim)

Mihendislik Fakiiltesi / insaat Miih. / (1. Ogretim)
Miihendislik Fakiiltesi / insaat Miih. / (1. Ogretim) -
%100 ingilizce

Miihendislik Fakiiltesi / Jeoloji Miih / (1. Ogretim)

Mihendislik Fakiiltesi / Maden Miih / ( 1. Ogretim)
- %30 ingilizce

Mihendislik Fakiiltesi / Makina Miih / ( I. Ogretim)
- %30 ingilizce

Muhendislik Fakiiltesi / Metal.ve Malz Mh / ( I.
Ogretim)

Of Teknoloji Fakultesi / Elk. Ve Hab.muh. /
Elektronik Ve Haberlesme Mihendisligi

Of Teknoloji Fakultesi / Elk. Ve Hab.muh. /
Elektronik Ve Haberlesme Muhendisligi Mtok

Of Teknoloji Fakultesi / Enerji Sis. Mah. / (1.
Ogretim)

Of Teknoloji Fakiiltesi / insaat Miihendisli / ( I.
Ogretim)

Of Teknoloji Fakiiltesi / insaat Miihendisli / insaat
Mihendisligi Mtok

Of Teknoloji Fakiiltesi / Yaziim Miih. / (1. Ogretim)

Of Teknoloji Fakultesi / Yazihm Muh. / Yazihm
Mihendisligi Mtok

Orman Fakdiltesi / Orman End.miih / (1. Ogretim)
Orman Fakdiltesi / Orman Miih. / ( I. Ogretim)

Orman Fakdiltesi / Peyzaj Mimarhgi / (1. Ogretim)
Orman Fakdiltesi / Yab.hay.eko.yon. / (1. Ogretim)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi / Hemsirelik / ( I. Ogretim)

Saghk Bilimleri Fakdiltesi / Saghk Yonetimi / (1.
Ogretim)

Saghk Hizmetleri Meslek Yiksekokulu / Tibbi Hiz.ve
Tekn / ilk Ve Acil Yardim

41

72
113
72

82

103

52

62
82
103

52

16

21

113

62

33

41

66

17

58

15

31
82
62
21
164

62

67

41

72
113
72

82

103

52

62
81
103

52

113

59

33

66

58

15

31
82
62
21
164

62

67

15

16

37

16

38

70
112
70

82
103

52

62
78
100

52

112
59

31

65

58
15

29
81
61
20
164

62

67
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Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu / Tibbi Hiz.ve
Tekn / Tibbi Dokiimantasyon Ve Sekreterlik

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu / Tibbi Hiz.ve
Tekn / Tibbi Gorlntuleme Teknikleri

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu / Tibbi Hiz.ve
Tekn / Tibbi Laboratuar Teknikleri

Surmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu /
Elekt.ve Enerji / Elektrik

Surmene Abdullah Kanca Meslek Yiksekokulu /
Elektronik Ve Oto / Elektronik Teknolojisi

Surmene Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu /
Elektronik Ve Oto / Mekatronik

Surmene Abdullah Kanca Meslek Yiksekokulu /
Mak.ve Met.teknol / Makine

Surmene Abdullah Kanca Meslek Yuksekokulu /
Mot.arag.ve Uls.t / Gemi insaati

Strmene Abdullah Kanca Meslek Yiksekokulu /
Mot.arag.ve Uls.t / Gemi Makineleri isletmeciligi
Sturmene Deniz Bilimleri Fakiltesi /
Balik¢i.tekno.miih / ( I. Ogretim)

Strmene Deniz Bilimleri Fakultesi / Deniz
Ulas.miih. / ( I. Ogretim) - %30 ingilizce

Stirmene Deniz Bilimleri Fakiiltesi / Gemi ins.gemi
Mak / (1. Ogretim)

Tip Fakiiltesi / Genel Tip / (I. Ogretim) - %30
ingilizce

Trabzon Meslek Yuksekokulu / Bil Teknolojileri /
Bilgisayar Programciligi

Trabzon Meslek Yiksekokulu / Elek. Ve Enerji /
Elektrik

Trabzon Meslek Yiksekokulu / Elekt.ve Otomasyo /
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

Trabzon Meslek Yiksekokulu / Elekt.ve Otomasyo /
Elektronik Teknolojisi

Trabzon Meslek Yiksekokulu / Geleneksel El San /
Geleneksel El Sanatlari

Trabzon Meslek Yiiksekokulu / insaat / insaat
Teknolojisi

Trabzon Meslek Yiuksekokulu / Mak.ve Met.teknol /
Makine

Trabzon Meslek Yuksekokulu / Mimarlik Ve S.pla /
Harita Ve Kadastro

TOPLAM

67

67

67

41

36

47

41

52

47

21

82

62

185

72

72

62

52

31

62

62

62

5267

67

67

67

41

36

47

41

52

47

14

82

62

185

72

72

62

52

31

62

62

62

5166

262

66
65
66
40
34
46
40
49
41
13
78
61

185
72
70
57
49
27
59
58

57

5005
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Ogrenci isleri Daire Baskanhid:

2021 Birim Faaliyet Raporu

5.1.5 Ogrenim Dizeyinde Program Sayilan

Program On Lisans Lisans Program Yuiksek lisans Doktora
Sayilari
35 78 78 57
Program Sayilari
@ On Lisans M Lisans Program M Yiiksek lisans B Doktora

31%

' 1/

5.1.6 Yiksek Lisans ve Doktora Programliari (*)

Enstitilerdeki Ogrencilerin Yiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Program Sayisi YUksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Birimin Adi Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz

Fen Bilimleri 63 n78 108 817 2103
Sosyal Bilimler 33 623 62 299 984
Saglik Bilimleri 40 198 177 375
Toplam 136 1999 170 1293 3462

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/

Tezsiz) ve Doktora Programlarina Gore Dagilimi

Fen Bilimleri M Sosyal Bilimler 1 Saglik Bilimleri H Toplam
3462

Tezli

Tezsiz

Doktora

Toplam
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Ogrenci isleri Daire Bagkanlig 2021 Birim Faaliyet Raporu

5.1.7 Yabanci Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabana Uyruklu Odrencilerin Sayisi ve Bolimleri

Kiz Erkek Toplam
Fakulteler 334 705 1039
EnstitUler 74 190 264
Meslek YUksekokullari 21 27 48
Toplam 429 922 1351
Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi
M Kiz ® Erkek & Toplam
1351
1039
705
334

190 264

74

21

48

Fakiilteler Enstitller Meslek Yiiksekokullari Toplam
5.1.8 Engelli Ogrenci Sayilan
Engel Turi Erkek Kiz Toplam
Gorme Engelli 2 2 4
isitme Engelli 1 4 5
Kronik Engelli 1 3 4
Fiziksel Engelli 6 3 9
Dil ve Konusma Engelli 1 o 1
Diger 3 0 3
Psikolojik Problemliler 1 o 1
TOPLAM 15 12 27
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Psikolojik T . .
Problemliler Engelli Ogrencilerin Sayisi
4%

Dil ve Konusma
Engelli
4%

5.1.9 Alanlarina gére égrenci sayilari

Ogrenci Sayilari

Birimin Adi Onlisans Lisans ngsek
Lisans
Doga ve“I\v4uher.1d|sI|k Bilimleri Programilari 2705 10828 2103
Toplam Ogrenci Sayisi
I%ev§er| \{e Sosyal Bilimler Programlari Toplam 208 8150 0814
Ogrenci Sayisi
Saglik Bilimleri Programlari Toplam Ogrenci 770 3795 275
Sayisi
Toplam 3963 22703 3462
Bilim Temel Alanlarina Gore Ogrenci Sayisi
M Onlisans HLisans B Yiksek Lisans
22703
10828
8150
3725 3963 3462
2795
2103 398 984 770 375
Doga ve Miihendislik Beseri ve Sosyal Bilimler Saglik Bilimleri Toplam

Bilimleri Programlari  Programlari Ogrenci Sayisi Programlari Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi
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5.1.10 Mezun Ogrenci Sayilari (2020-2021)

. . Enstitiler Meslek
Fakolteler . Yuksekokullar - ‘ Yiksekokullar Toplam
Yikseklisans Doktora

l. C)Qre’rim 4996 16 217 102 N44 6575

1. Ogrefim 1882 0 0 0 6 1888

Uzaktan Egitim 22 0 161 0 0 183

Toplam 6900 116 378 102 1150 8646

Mezun Ogrenci Sayilari (2020-2021)
H Fakilteler © Meslek Yiiksekokullar M Yiksekokullar H Yikseklisans B Doktora  Toplam
8646
6900
1882 1888
1150
6 22 161 183 116378102
I. Ogretim Il. Ogretim Uzaktan Egitim Toplam
5.1.10.1 Kurulusundan Bugine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
Fakiilte/ Meslek. ]fuksekokul/ . Erkek Toplam
Enstitii

Miihendislik 5744 22662 28406
Fen 5244 5494 10738
Orman 2505 5559 8064
iktisadi ve idari Bilimler 14638 15052 29690
Siirmene Deniz Bilimleri 329 2732 3061
Of Teknoloji 186 465 651
Mimarlik 2643 1874 4517
Edebiyat 3524 1836 5360
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1063 309 1372
Tip 2120 3029 5149
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Dis Hekimligi 462 316 778
Eczacilik 225 107 332
Trabzon Saglhk 1907 113 2020
Trabzon Meslek Yiiksekokulu 3273 6238 9511
Saglik Hizmetlkeri Meslek Yiiksekokulu 2225 907 3132
Trabzon Saglik Meslek Yiiksekokulu 360 0 360
Macka Meslek Yiiksekokulu 2236 1440 3676
Abdullah Kanca Meslek Yiiksekokulu 45 967 1012
Arsin Meslek Yiiksekokulu 57 298 355
Ali Cevat Ozyurt Meslek Yiiksekokulu 121 112 233
Fen Bilimleri Enstitiisii 2235 4067 6302
Sosyal Bilimler Enstitiisii 866 1281 2147
Saglik Bilimleri Enstitiisii 424 192 616
Toplam 52432 75050 127482

5.1.11 Yatay Gegis Sayilari

Bolim/Program Vatay Geci Merkezi Merk. Y?,feay Gegis e
Y EEsE Yatay Gecis Yatay Gecis i
Gelen Gelen Giden Gegis
yapan
167 101 179+114 12
Toplam 167 101 293 12

5.2 Saghk Hizmetleri

5.3 Sosyal Hizmetler

5.3.1 Barinma Hizmetleri

5.3.2 Beslenme Hizmetleri

5.4 Bilimsel Arastirma Faaliyetleri
5.4.1 2020 Yih BAP Proje Bilgileri(*)

5.4.2 2020 Yiinda Kabul Edilen ve Onceki Yillardan Devreden BAP Projelerinin
Birimlere Gére Dagilimi(*)

5.4.3 2020 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Turlerine Gére Dagilimi(*)
5.4.4 2020 Yih Kurum Disi Proje Bilgileri

5.5 Kiltor Hizmetleri (*)
5.6 Bilgi islem ve KiUtophane Hizmetleri

5.6.1 2020 Yih WEB Ziyaret¢i Sayilari ve 2020 Yih Destek Talepleri
5.7 Spor Hizmetleri

5.8 Ogrenci Kulipleri Faaliyetleri

5.9 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.10 Talep, Sikayet ve ihbarlar
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CIMER/DENETLEME

KURULU/REKTORLUK/BOLUM

2021 Birim Faaliyet Raporu

Aciklama

Ogrenci

Personel

Diger

Talep/Oneri/Bilgi

47

Birimimizde 47 adet basvuriu
olmus, birimimizece
cevaplanmistir.

TOPLAM

6-i¢c Kontrol ve Kalite GUvence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Daire Bagkanli@imiz Rektdrlik ve Genel Sekreterlik Makamina bagdl  bir
hizmet birimidir. Daire Baskanligmizda; Daire Baskaninin  ydnetiminde, Sube
MUdUrlerinin - kontrolinde 54 personelle ilgili  kanun ve  yonetmelikler
dogrultusunda  hizmetler  yUrUtUlmektedir.  Yonetmelikteki  ve  mevzuattaki
degisiklerin  ¢calisan  personele bildiriimesi, bu dedisikliklerdeki ayrintilarin
gorusUlmesi ve birimimizle ilgili énemli hususlarin  gérustlmesine yoénelik belirli
periyotlar da bilgilendirme toplantilari dUzenlenmektedir.

Yazi isleri, Onlisans, Lisans, Lisansisty, Diploma-Mezuniyet ve Bilgi islem
burolarindan olusan birimimizin yOrottogu hizmetlerle ilgili sUrecler genel itibariyle
asagidaki gibidir.

Yaz isleri birosu;

Ogrenci isleri Daire Baskanhd Yazi isleri Burosunda yUritilen temel isler;
gelen evrakin kayd, havale icin Daire Baskanina sunulmasi, havaleden sonra ilgili
birimlere ilefiimesi, giden evrakin hazirlanmasi, paraf ve imza onayindan
¢lkmasinin  takibi, imzalanan evrakin  kaydedilmesi, dagitiminin  yapimasi  ve
postaya hazirlanmasidir.

Onlisans, Lisans, Lisansisti ve Diploma burolari ;

e Ogrenci belgesi, transkript, yurt disina cikacak dJrenciler icin pasaport yazisi,
dgrenim durum yazisi, mezun dgrenciler i¢in gecici mezuniyet belgesi, disiplin
cezasl hakkinda belge, yabanci uyruklu &grencilere oturma izin belgesi
dUzenlemek

e OSYM, Ek Kontenjan, DGS, Ozel Yetenek, Yatay Gecis, CiftAnadal/Yandal,
Lisans Tamamlama, Degisim Programlari, LisansustG ve Yabanci &grenci
olarak kayit yapacak &grencilerin bilgilerini 6grenci bilgi sistemine aktarmak.
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Kurum i¢i ve kurum disi yazismalari diuzenlemek, kaydedilen evraklari ilgili
bolUmlere sevk etmek, gelen yazilar inceleyerek cevap olusturmak, yazilari
EBYS de hazrrlayip imzaya c¢ikarmak. RektdrlUk makamindan, fakdltelerden,
yuksekokullardan ve meslek yUksekokullarindan gelen her tUrl0 bilgi ve istegdi
izleyerek cevap vermek. Universite senato ve Universite yénetim kurulunda
gorusUlecek konularla ilgili yazilar yazmak.

Mezun durumdaki &grencileri tespit etmek, mezun etmek, transkrip
diUzenlemek, fakilte ydnetim kurulu karari alinmasi igin ilgili  fakUlteye
géndermek ve gecici mezuniyet gelgesi dUzenlemek.

Ogrencilere &gJrenci isleri ile ilgili sahsen, telefonla ve e-mail yoluyla
danismanlik yapmak,

Ders programlarini  guncellemek, onay icin ilgili birimlere gdndermek,
onaylanlanmis ders programlarini bilgisayarda guncellemek. Derse yazilim
sUresinde yazilamayan &grencilerin dilekgelerini karar almak Uzere bdlime
géndermek, alinan karar dogrultusunda nislem yapmak.

Mezun olan dgrencileri diploma kiUtUgune kaydetmek, diploma eki vermek ve
diploma duzenlemek.

Daire Baskaninin verecedi diger isleri yapmak.

Bilgi islem Birosu ;

OSYM, Ek Kontenjan, DGS, Ozel Yetenek, Yatay Gecis, CiftAnadal/Yandal,
Lisans Tamamlama, Degisim Programlar, LisansUstU ve Yabanci 6grenci
olarak kayit yapacak &grencilerin bilgilerini égrenci bilgi  sistemine aktarmak.
Ogrencilerin ddeyecedi katki payl ve dJrenim Ucretlerini hesaplamak.
Ogrencilerin ders kayit (hazirlk asamasi, interaktif ve toplu ders atama)
islemlerini yapmak.

Ogrencilerin yariyl ve genel not ortalamalarini hesaplamak, onaylanan
notlari sisteme aktarmak.

Ogrencinin  basari durumunu, dénem ve akademik ortalamasini interaktif
olarak takip edebilecedi ortama aktarmak.

YOKSIS (istatistik, teyitlesme, dgrenci bilgilerini ekleme, duyurular takip etme,
disiplin/ceza vb.) islemlerini yapmak.

Ogrenci isleri Daire Baskanlidina gelen istatistik bilgi  taleplerini hazirlama
(kurum ici-kurum disi) islemleri.

Ogrenci lisleri Daire Baskanhdinin stratejik plan ve faaliyet raporlarini
hazirlamak.

Ogrenci Bilgi Sistemi islemlerini yUrUtmek. Bilgi islem Daire Baskaldi ile
koordineli ¢calismak.

Basari oranlarini (GUz-Bahar dénemleri) hesaplamak.

Teknik araglarin ( tespit, kabul, bakim, kurulum ve gincelleme) islemlerini
yapmak

Yénetmeliklerdeki degisiklikler veya gerekli gincellemeler icin BID Baskanlid
ile koordinasyon saglanmasi, program degisiklerinin denenmesi  kontrolinU
yapmak,
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o http://www.ktu.edu.fr/oidb uzantii web sayfamizi dizenlemek, duyurular
eklemek.

Mail Birosu ;
e oidb@ktu.edutr e-posta adresini takip edip, gelen e-postalara cevap
vermek.
e Ogrencilere e posta ile belge gdéndermek.

Belge Burosu ;
e Ogrenci sadece o6grenci belgesi ve transkript almak istedijinde belge
bUrosundan alabiliyor.

6.1.1 i¢ Kontrol

SEEIET) 1B (Ei  Yil icerisinde gorevli personel’e “Etik Sozlesme” belirtilen etik kurallara

Degerler ve dikkat edilmesi konusunda uyarilarda bulunuldu.
Dorustlok

Standart 2: Misyon, o Unvan bazli (Béliim baskani, Daire Baskani, Sube Miidiirii, Memur vb. )

Organizasyon Yapis “gorev tanim” teblig edildi.
ve Gorevler e Organizasyon yapisl, giincellenerek duyuruldu.
KONTROL ; S
Standart 3: e Personelin yeterliligi veperformansini arttirmak amaciyla Genel
ORTAMI Personelin Yeterliligi Sekreterlik tarafindan diizenlenen Memur Akademisi uzaktan egitim
ve Performans! Enerji Kaynaklarinin Etkili, Ekonomik ve Verimli Kullanilmasi,
657 Devlet Memurlar1 Kanunu, Kisisel Verilerin Korunmasi,
Sosyal Medya Sorumlulugu, Program Biit¢e ve Ayrmtili Finans
Programi Hazirlanirken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar ile
LIK, Resmi Yazismalarin Usul ve Esaslari, 2914 ve 2547 Sayil
Kanunlarin Agiklamasi, Is Ahlaki ve Memur Etigi egitim programlarina
personelin tamamina yakininin katilimi saglandi.
Standart 5: e 2020-2024 donemi stratejik plan icin, veri girisi dozenli olarak
Planlama ve yapilmishr,
RiSK Programlama

DEGERLENDIRME Standart 6: Risklerin

Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

¢ Kontrol formlari ile risklere karsi dnleyici tedbirler alinmakta ve
sonuglari raporlanmaktadir.

o . I aall etle] n L] ve 1 ersone 1Stesl nceliendi ersoneie I .
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BiLGi VE ILETiSiM

iZLEME

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansh viriis programi
(ESET ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler
alind1.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele
gorevleri resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri
kaldirildy, yeni goéreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren Ogrenci Bilgi Sistemi icin de uygun
personele yetki verildi.

Standart 14:
Raporlama

Stratejik planla ilgili very girisi bilgi yonetim sisteminden belli
araliklarla yapilmaktadir. Faaliyet raporu web sayfamizdan
yayimlanarak, kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMIi (EBYS) ile 2021 yih
icerisinde birimimize 11.299 kurum ic¢i yazisma yapild.

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SiSTEMI (EBYS) ile 2021 yili
icerisinde birimimize 1972 gelen ve 1234 giden olamak iizere
kurum dis1 yazisma yapildi.

Standart 17: ic
Kontrolin
Degerlendirilmesi

Uyum eylem plan1 kapsaminda yiiriitillen faaliyetler bu raporla
paylasildi.

Standart 18: ic
Denetim

IC DENETIM: 2021 yih icerisinde Dairemizde herhangi bir
denetim veya izleme faaliyeti yapilmadi.

6.1.2 Dizenlenen ve Katilm Gergeklestirilen Egitimler

e Ogdrenci otomasyonu ile ilgili birim seflerine ve personele
verilmigtir.

o s saglg ve givenligi ile ilgili egitimler.

e 2021 yili icerisinde birimimizde emekli olan personelimiz icin dizenlenen veda
téreninin dorduncisu gergeklestirildi.

eqitimler
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6.1.3 On Mali Kontrol

6.2- Kalite Givence Sistemi

e Universitemiz egitim-63retim mevzuatlarinin uygulayicisi ve givencesiyiz. Bu
kapsamda daire baskanli@miz icerisinde 4 kisilik  kalite  komisyonu
olusturulmus ve web sayfamizda yayimlanmistir.

e Krurumsal akraditasyon kapsaminda, dijital dénUsUmU  gergeklestirerek
calisan hatasini minimize etmeye ve kaynak tasarrufu saglamak yodnelik
olarak mezun ftraskriptlerini  “EBYS” Uzerinden gdnderisimesi islemleri
yUrUtUlmektedir.

e Pandemi surecinde mezun olan dgrencilerimizin sagdligini korumaya ydnelik
ve kaliteyi arfirmaya yonelik olarak mezun bilgi sistemi Uzerinden basvuru
yapan dgrencilerimize diplomasi kargo yoluyla génderilmektedir.

e Ogrenci internet erisimi olan her yerden tek tusa basarak ilisik kesme islemini
tamamlayabimektedir.

e Eposta ile gelen talepte istenen belge hazirlanarak taratilip yine eposta ile
dJrenciye gonderimektedir. Ozellikle pandemi déneminde bu sekilde
ogrenciler istedikleri belgeleri kolaylikla alabildiler.

e Elekironik ortamda basvurularin alinmasi  dgrencilere  bUyuk  kolaylik
saglamistir. Basvurular sirasinda égrenci verilerinin dogru olarak ¢ekilebilmesi
YOKSIS ve MERNISten web servis araciligi ile bilgiler cekilmektedir.

o Kayitlarin elektronik ortama tasinmasi sayesinde &grenci islerindeki kayit
kuyruklari sonlanmis Ozellikle pandemi déneminde &grenciler bulunduklari
yerden kayit yapabilmislerdir.

e  Ogrencinin bu islem icin OJrenci islerine gelmesine gerek kalmamistir. Ayrica
Tez Teslim sUrecindeki diger islemleri de BYS Uzerinden yUrUtmektedir.

e E-imza ile imzalanan mezuniyet franskriptleri sistemde pdf dosyasi halinde
tutularak &gdrencilere BYS ya da mezun sisteminde g&sterilebilecektir. Bu
sayede ogrenci istedigi yerden transkriptine erisebilecek ve bUyUk oranda
k&gt tasarrufu saglanacaktir.
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Il- STRATEJIK PLAN AMAG ve HEDEFLER

A- KTU 2021-2025 Stratejik Plani Ama¢ ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amag 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik

ig';renciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 EgQitim-ogretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i Uretim i¢in arashrma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikgilik kOItOro ile sanayi is birligi

Hedef 2.1 gelistirilecektir.

Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynagi gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hdle

getirilecekfir.

Amag¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiGltori

yayginlastirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gUclendirilecektir.

Hedef 3. 3 Kalite kUItOrU yayginlastinlacaktir.

Amag¢ 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zim odakh Universite
olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet

kalitesi artirilacaktir.

Amag 5- Uluslar

arasilasmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi surecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gorunurlolok daha da artirilacaktir.
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B. 2021-2025 Stratejik Plan 2021 Yil izleme ve Degerlendirmesi

1- Performans Programi Sonuglari1 Tablosu

Hedeften Sorumlu Birim | Ogrenci Isleri Daire Baskanhg1

Performans Hedefi-7 Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisinin Artirilmasi
Performans Gostergeleri 2021 Hedef 2021
Gerceklesme
1 | Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi 1.700 1.351

Gergeklesme %

% 79.47

2021 yih yabana uyruklu égrenci sayis1 1351 kisi olup Universitemizin 2021 yili yabanci uyruklu
0grenci kontenjani 412 kisi olarak belirlenmistir. Bu sayilar dogrultusunda yabanci uyruklu
6grenci saymmizi hedef 1700 kisi olarak belirlemis olup kayit yaptiran 6grenci sayis1 197 kisi
olmustur. Mezun olan ve diyer nedenlerle ayrilan 6grencilerimiz’den sonra yabanci uyruklu

6grenci sayimiz 1.351 kisidir.

Ill- FAALIYETLERE ILiISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Madli Bilgiler
2- Biut¢e Uygulama Sonuglari

1- Faadliyet ve Proje Bilgileri

436 sayili Kanunun 15. maddesiyle Universitemiz &Jrenci isleri hizmetlerini
yurUtmek Uzere kurulan Baskani@miz dgdrenci islerininin  faaliyetlerini  yUritmek
Uzere; Ug(Sube MUdUrlugu), bir (Bilgi islem irtibat birosu) ve bir(Seflik) seklinde

teskilatlanmigtir. d
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2- Bit¢e Uygulama Sonuglari

1.1. Biutce Giderleri

1.1.1 Program ve Alt Program Dizeyinde 2021 Bitge Giderleri

62- YUKSEKOGRETIM

Program ve Alt Faaliyet Tori

241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
900- UST YONETIM, IDARI VE MALI

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

Baslangi¢ Toplam H/T.0
Odenegi (TL)  Odenek (TL) At ) Orani %
40.000 42.950 26.976,65 %63
£40.000 42.950 26.976,65 %63

2.750.000 2.797.101,94

2.750.000 2.797.101,94

2.792.504,03 %100

2.792.504,03 %100

HIZMETLER
PROGRAMLAR TOPLAMI 2.790.000 2.840.051,94  2.819.480,68 %99

112 Ekonomik Dizeyde 2021 Bitge Giderleri

Ekonomik Dizeyde 2021 Bitge

Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.0

Odenegi (TL) (TL) ARl Orani %
BUTCE GIDERLERI .
TOPLAMI 2.790.000 2.840.051,94 2.819.480,68 %100
PERSONEL GIDERLERI 2.237.000 2297.476,23 2297.476,23 %100
SGK DEVLET PRiMi GIDERLERI 477.000 474157,87 474157,87 %100
MAL VE HIZMET ALIMI o
GIDERLERI 78.950 68.417,84 47.846,58 %70
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1.2. Bitce Giderlerine iliskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic &denekler ve harcamalar I Ogretim ve |l

Ogretim baz alinarak hazirlanmistir.  Birimimize 2021 yilinda tahsis edilen
2.840.051,94 TL'nin 2.819.480,68 TL. harcanmistir.
Kurumumuzun amagclaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yUriUtUlmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasin, muhasebe kayitlarinn dogru ve tam olarak tutulmasin, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin  zamaninda ve guUvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere
olusturulan organizasyon, ydntem, sure¢ ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller yapilmistir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangi¢ta ayrilan 2.237.000 TL miktarhk
odenege 60.476,23 TL eklenerek toplam 2.297.476,23 liralk bir 6denek tahsis
edilmistir. Bu &ddenedin, 2.297.476,23 TL'si personelinin maas giderler icin yapilan
ddemelerde kullanilmigtir.

b)Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari igin édenecek sigorta ve sagdlik primi
ddemeleri ile ilgili ekonomik gider kodunda 477.000 TL buiftce baslangic édenedi
ongoruimas, yil igcinde Sosyal GUvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik
kodundan yapilan 2.842,13 TL dUsme islemleri sonucunda olusan 474.157,87 TL
toplam édenekten 474.157,87 TL harcama yapiimis,

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan buro ve kirtasiye malzemesi, su ve
temizlik malzemeleri, yakit, elekirik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biro ve isyeri
demirbas onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri,
personelimize mevzuatlar ¢ercevesinde édenen yurtici ve yurtdisi gegici ve surekli
gorev yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 78.950 TL bitgce baslangic
ddenedi dngdrulmustr.

BUtge vili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam 10.532,16 TL diusme
islemi yapilmis; Toplam 68.417,84 TL ddenekten 47.846,58 TL harcanmistir.
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d)Cari Transferler:
e)Sermaye Giderleri

2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. ic Denetim
2.2. Dis Denetim

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustinlikler

VVVVYVVYVYY

Egitim-Ogretim programi acmaya olan duyarliik ve dedisime olan yatkinlk
Talep ve isteklerin kisa surede sonuclandiriimasi.

Ogrenci bilgi sisteminin varlidi ve aktif kullanimi.

GU¢lU bilisim teknolojileri ve bilgisayar adi alt yapisina sahip olunmasi.

60 yillik Universite birikimi ve zengin bir kurum kOItGrU varlid..

2000 6grenci kapasiteli ingilizce hazirlik okulunun varligi.

Ogrenci kuluplerinin aktif calismalari.

Ogrenci memnuniyetinin 6n planda tutulmasi.

Calisanlarimizin is akis takvimine titizlikle uymasi.

Kanunlara ve ydnetmeliklere uyulmasi.

Zayifliklar

>
>
>

YV V VY

Ogretim Uyesi- 6grenci diyalogundaki kismen yetersizlik.

Ogrenci danismanlik hizmetlerinin yetersizligi.

Ogrencilerin derse yaziimlarini zamaninda ve gereken &zeni gdstermemeleri
dogru sekilde yapamamalari.

Mezunlarla iletisim ve takip sisteminin yetersizligi.

Calsanlarin takim  bilinci  icinde bilgi ve becerilerinin,  katlm  ve
motivasyonlarinin eksikligi.

Ders planlarinda ¢ok sik degisiklige gidilmesi.

Ogrenci otomasyon programinin yeni ve tamamlanma sirecinde olmasi.
Ogretim elemanlari tarafindan  not girislerinde hatalar  yapiimasi, not
gisilerinin  zamaninda yapilmamasi, not giris surelerinin  sUrekli uzatimasi
dgrenci otomasyonunda sorunlarla karsilasiimasina neden olmaktadir.

Firsatlar

Yeni Ogrenci otomasyon sisteminin daha kullanigh  ve igerik y&nUnden
zengin olmasi Ogdrenci isleri Daire Baskanhidi calisanlarina anlatimasi ve
yogun kullaniminin sadlanmasi ile kullanicilarin is yUkinU hafifletecek, gerek
personel gerek déJrenciler daha fazla verim alacaktir.

Diplomanin e-imza ile imzalanmasi belgenin guvenligi ve islerin  hizl
yurimesi agisindan olumlu bir gelismedir.
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Tehditler

» Yeni &Qgrenci otomasyon sisteminin gegis surecinde yasanacak olumsuz sikinfilar,
ogrenci islerindeki personelin  programin  8grenilme sUrecindeki zaman kaybi
olumsuzluktur.

> Ogrenci bilgilerinin givenligi ve gizliliginin saglanmasinin énemi

Ogrencilerden gelen telefonlara, e-posta, dilekcelere zamaninda ve  saglikli

(aciklayic, dogru, givenilir) cevap verimedigi takdirde CIMERe vb. sikayetlerde

bulunma ihtimali

> Ogrenci bilgilerinin  UBYS (Uzerinden YOKSIS,e-devlet ve ASAL vb. sistemler
Uzerinden dogru ve guvenilir paylasimin énemi

A\

» Mevzuatla otomasyonun uyumlu olmasinin énemi.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Yeni bUt¢e imkanlarindan mevcut  eksikliklerin - giderilmesi  yoninde
desteklenmesi beklentimizdir. Ayrica yeni binada gerekli tefrisat ve alt yapi
yatirimlari icin (teknik ve diger her t0rl0 donanim) gerekli bUtcemizin 2020 il
bUtcesine konulacadr dusunUlmektedir. Bunun yaninda guUvenlik agisindan gerekli
donanmin ve yatirm igin gerekli tedbirlerin alinabilmesi i¢cin finans kaynaklari
ayrilacag varsayllmaktadir.

Ogrenci otomasyon sisteminin bUtin akademik personele ve birim dJrenci
isleri calisanlarina anlatiimasi ve yogun kullaniminin saglanmasi ile kullanicilarin is
yUkonU hafifletecektir.

ilgili akademik birimlerde her dénem basinda ders kayit dénemine iliskin
bilgilendirmenin  yapilmasi, ders kayitlarinda yasanan sorunlarin - azalmasini
saglayacaktir.

islemlerin zamaninda ve en az hata orani ile yapilabilmesi icin birimimizce
yeni ogrenci kayitlar, tOm &grencilerimiz igin  kayit yenilemeler, otomasyon
programi, yonetmelik degisiklikleri, not giris islemleri, v.b. diger islemlerle ilgili,
zaman zaman egQitimler verilmesi, izlenecek ydntemler ve yapimasi gerekenler
hakkinda diger birimlerle toplantilar yapilmasi yararl olacaktir.

Ogretim elemanlar tarafindan not girislerinde hatalar  yapimasi, not
gisilerinin zamaninda yapilmamasi, not giris surelerinin surekli uzatlimasi &Jrenci
ofomasyonunda sorunlarla karsilasimasina neden olmaktadir. Not  girislerinde
akademik takvime badl kalinmasi, gereksiz yazismalari ve is yUkinu Onleyecektir.
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{¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dd&hilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkil, ekonomik ve verimli bir sekide kullanildigini, gérev
ve yetki alanm cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli givenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde sire¢ konfrolinin etkin olarak vygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcamo vyetkiisi olarak sahip oldugum bigi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporian gibi bilgim
déhilindeki hususiara dayanmaktadir.

Burada raporianmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (12/01/2022)
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