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1. AKADEMİK PERSONEL

• Kontrol ve Kumanda Sistemleri Anabilim Dalında
• 2 Öğretim Üyesi ve

• 1 Araştırma Görevlisi

bulunmaktadır.
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1. AKADEMİK PERSONEL

Yrd. Doç. Dr. Oğuzhan ÇAKIR

(Anabilim Dalı Başkanı)

• E-Posta: cakir@ktu.edu.tr

• Telefon: +90 462 377 42 03

• Kişisel Sayfası: http://aves.ktu.edu.tr/cakir
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1. AKADEMİK PERSONEL

Yrd. Doç. Dr. Mustafa Şinasi AYAS

(Öğretim Üyesi)

• E-Posta: msayas@ktu.edu.tr

• Telefon: +90 462 377 42 80

• Kişisel Sayfası: http://aves.ktu.edu.tr/msayas
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1. AKADEMİK PERSONEL

Arş. Gör. Yahya DANAYİYEN

(Öğretim Elemanı)

• E-Posta: yahya@ktu.edu.tr

• Telefon: +90 462 377 42 86

• Kişisel Sayfası: http://aves.ktu.edu.tr/yahya
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2. DERSLER
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2. DERSLER
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2. DERSLER
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2. DERSLER
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3. LABORATUVARLAR

1. EEE3010 Automatic Control Systems Lab.

2. ELK3018 Programlanabilir Mantık Denetleyiciler Lab.

3. EEE4015 Process Control Lab.
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4. AR-GE PROJELERİ

Sanayi Tipi Mutfak Eşyaları için Üç Boyutlu Sıcaklık Ölçüm, 
Kayıt ve Analiz Sistemi
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5. İŞ ALANLARI
5.1. TANIM

• Kontrol ve Otomasyon Mühendisi, elektrik, elektronik, 
mekanik ve bilgisayar tabanlı tüm endüstriyel 
otomasyon sistemlerinin üretiminde çalışan kişidir.
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5. İŞ ALANLARI
5.2. GÖREVLER

• Endüstriyel otomasyon sistemlerinin tasarımı

• Otomasyon sistemleri için gereken malzeme ve teknik 
elemanların belirlenmesi

• Sistem kurulumu ve denetimi

• Mevcut sistemleri teknolojik gelişmelere göre 
yenilenmesi.
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5. İŞ ALANLARI
5.3. KULLANILAN CİHAZLAR VE MALZEMELER

• Kağıt, kalem, ampermetre, voltmetre, işaret üreteci, 
osiloskop, kontrol kalemi, pense, yan keski, iletken tel, 
tasarım için gerekli her türlü elektrik, elektronik ve 
mekanik malzeme

• Bilgisayarlar, programlanabilir lojik kontrolörler (PLC), 
hesap makineleri, mikrodenetleyiciler, dijital işaret 
işleyiciler, sürücüler, robotlar vb.

• Kontrol mühendisliği alanında uluslararası kural ve 
uygulamalarla ilgili çeşitli doküman ve kitaplar
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5. İŞ ALANLARI
5.4. GEREKLİ OLAN ÖZELLİKLER

Kontrol Mühendisi olmak isteyenlerin;

• Sayısal düşünme gücü yüksek,

• Bir işi planlayıp yürütebilme yeteneği olan,

• Fen ve matematik alanlarına ilgili ve

• Üst düzeyde genel yeteneğe sahip,

kimseler olmaları gerekir.
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5. İŞ ALANLARI
5.5. ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI

Kontrol Mühendisleri; 

• işin planlaması ve projelendirilmesi aşamasında 
bürolarda, 

• kurulum aşamasında fabrikalar ve benzeri tesislerde, 
onarım ve 

• yenileştirme aşamasında ise tesis ve atölyelerde 
çalışırlar.

17



5. İŞ ALANLARI
5.5. ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI

Tesis ve atölye ortamındaki çalışma esnasında 

• yürüme, ayakta durma, eğilme, 

• diz çökme, dönme, tırmanma 

• gibi fiziksel faaliyetlerde bulunur. 

Büro ortamındaki çalışmalar esnasında ise, çoğunlukla

• oturarak çalışırlar.
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5. İŞ ALANLARI
5.5. ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI

Çalışırlarken 

• meslektaşlarıyla, tesis sahipleri ve yöneticileriyle,

• bilgisayar, elektrik, makine ve elektronik 
mühendisleriyle,

• teknisyen, tekniker ve işçilerle 

işbirliği ve iletişim halindedirler.
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5. İŞ ALANLARI
5.6. İŞ BULMA OLANAKLARI

• Her türlü üretim tesisinde, tasarım, tesis ve işletim 
aşamasında görev alabilirler.

• Bir takım tasarım firmalarında mühendis olarak 
çalışabilirler.

• Büyük işletmelerin AR-GE bölümlerinde görev alabilirler.

• Kendi tasarım firmalarını kurarak çalışabilirler.
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5. İŞ ALANLARI
5.6. İŞ BULMA OLANAKLARI

• Ülkemizde Kontrol ve Kumanda Sistemleri alanında 
uzmanlaşmış mühendis sayısının az olması nedeniyle bu 
alanda yetişmiş olan Elektrik-Elektronik Mühendisleri 
işsizlik sorunu yaşanmamaktadırlar.
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5. İŞ ALANLARI
5.7. EĞİTİM SONRASI

• Kontrol Mühendisleri kamu kurum ve kuruluşlarında işe 
başlamaları halinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu
ya da 4857 sayılı İş Kanunu kapsamında devlet 
tarafından belirlenen ücret ile eğer varsa çalıştığı kurum 
için belirlenen tazminat ve mesai ücretini alırlar.

• Özel sektörde ise ücretler çalışılan işletme ve deneyime 
göre farklılıklar göstermekle beraber net asgari ücretin 
sekiz katına (8 * 1.404,06 = 11.232,48 ) kadar ücret 
alabilmektedirler.
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5. İŞ ALANLARI
5.8. MESLEKİ İLERLEME

• Kontrol Mühendisleri eğitimlerini sürdürerek akademik 
kariyer yapabilirler.

• Çalıştıkları kurum ve kuruluşlarda, mesleklerindeki 
gelişime ve verimliliklerine paralel olarak yönetim 
kademelerine yükselebilirler.

24



6. İŞ KURABİLME POTANSİYELİ

• Kontrol alanında uzmanlaşmış mühendisler kendi 
firmalarını kurabilir ve her türlü ticari faaliyeti 
yürütebilirler.

• TÜBİTAK 1512 Teknogirişim Sermaye Desteği Programı

http://bigg.tubitak.gov.tr/
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