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Onsoz

Mimarlik Akreditasyon Kurulu Mimarlar Odasi Mimarlik Akreditasyon Kurulu Yénetmeligine gére kurulmus
olan ve Mimarlik Egitim Programlarini akredite eden bir kuruldur.

MIAK tarafindan akredite edilmis bir mimarlik bélimiiniin ders programi mesleki dersleri, genel dersleri ve
secime bagli dersleri icerir. Mimarlik egitim programinin akredite edilmesini isteyen bir mimarlk
bélimiinden, kendi misyonuna uygun ve MIAK akreditasyon kosgullarini saglayan bir egitim programini
gelistirmesi ve dgrencilerine “MIAK Ogrenci Performans Kriterlerini “saglayacak sekilde egitim vermesi
beklenmektedir.

MIAK, kanunlar ve yasal organlar tarafindan egitim kurumlarina verilmis haklar ve sorumluluklari tanir.

MIAK, dgretim Gyelerinin minimum édrenci performans kriterlerini asan ve mimarlik meslegi ve toplum icin
farkli ve yaratici alternatif kariyerlere yonelik daha ylksek performans standartlari saglayan temel ve
yenilikgi egitim konseptleri, burslar, arastirma, yontem ve teknolojileri ile ilgili kurumsal hak ve
sorumluluklarini tanir.

Akreditasyon sistemi, degisime yanit vermek ve kendi kurallarini bigimlendirmek icin dederleme surecini
gerceklestirir.

MIAK'In akreditasyon sisteminde; &nce egitim programinin 6zdegerlendirmesi, bu ézdegerlendirmenin
MIAK tarafindan degerlendirilmesi ve bir MIAK ziyaret takiminin akreditasyon siiresi hakkinda MiAK’ a
tavsiyesini de iceren bdlim ziyaretinin raporu gerekmektedir. Akreditasyon karari bu surec¢lerden sonra
Mimarlik Akreditasyon Kurulu tarafindan verilir.

MIAK mesleki egitimin akreditasyonu ile ilgili politika ve prosediirleri ortaya koyma ve mimarlik okullarinin
bu politika ve prosediirleri agik bir sekilde anlamasini saglamaktan sorumludur. Bunlara ek olarak MiAK
kendi ziyaretci takimlarinin, okullarin ve égrencilerin performansini 6lgme amaciyla kullanmalari i¢in ve
MIAK kurulunun, egitim programlari icin uygun akreditasyon diizeyleri belirlemesine yénelik kriterler
gelistirmekten sorumludur.

MIAK Akreditasyon Dokiimanlari

MIAK Akreditasyon Kosullari ve MIAK Akreditasyon Siiregleri, sirasiyla, akredite edilecek programin
yerine getirmesi istenen gereklilikleri; ziyaretci takiminin ve egitim programinin uymasi gereken minimum
standartlari ve takip edilmesi gereken akreditasyon surecini tanimlar. Bu dokiimanlar ayni zamanda egitim
programlarinin ve ziyaretgi takimlarinin uymasi gereken talimatlari igerir.

MIAK Akreditasyon Kosullari ve MIAK Akreditasyon Stiregleri digerinin kapsami disiinilerek okunmalidir.

Kosullarin gerceklesme dizeyi akredite edilmis programlara gore farklilik gdsterebilecedi gibi kosullar
karsilama ve gerekliliklerin raporlanmasi da farki olabilir.

Bununla beraber okullar, her bir MIAK akreditasyon kosuluna uyguniuga ydnelik tam ve dogru
enformasyonu vermek ve gostermekle yikimlidir. Bir okulun positif yonlerinin olmasi, eksiklerinin
gorilmemesine ve yok sayllmasina neden olamaz.

Okullar hazirladiklari  Ozdegerlendirme Raporu’ nda, asagdidaki basliklari sirasiyla kullanmak
zorundadirlar. Her rapor baglidi, akredite edilecek programin unsurlarinin ve &grencilerinin uyulmasi
zorunlu akreditasyon kosullarina uyumunu agiklamaya hizmet eder.



1. Programla ilgili Genel Bilgi
Ozdegerlendirme Raporu asagida tanimlanan bolimleri icermek zorundadir. Ozdegerlendirme raporu
Turkege hazirlanacaktir. Isteyen programlar Ozdegerlendirme Raporunu ayni metni icerecek sekilde Turkge
ve Ingilizce olarak hazirlayabilirler.
1.1 Kurumun Tarihi ve Kurumla llgili Kisa Agiklama
Bu bélim programin bagli oldugu kurumun kisa tarihgesini ve kurumla ilgili agiklamalari igerir.

1.2 Kurumun Misyonu

Bu bolimde kurumun misyonuna iliskin tanim ve bunun uygulamaya konuldugu ve yenilendigi tarih
yer alir.

1.3 Programin Tarihi

Bu bdlimde mimarlik egitim programinin kisa tarihgesi yer almalidir.

1.4 Programin Misyonu

Bu bélumde programin misyonuna iligkin tanim ve bunun uygulamaya konuldugu ve yenilendigi tarih
ve onay tarihi yer alir.
1.5 Programin Ozdegerlendirmesi

Bu bolimde kisaca programin 6zdegerlendirme slregleri, glclu yonleri ve ilerlemeleri, gelismesi
aciklanmali ve bu ilerlemelere iligkin plan sunulmahdir. Ozdegerlendirmenin dirust ve tarafsiz yapiimasi

ve raporlanmasi, akredite edilecek Programa ve MiAK’a deger katar ve ZTR’ye ( Ziyaret Takimi Raporu )
bayuk dlctde yansir.

2. Onceki Boliim Ziyaretinden Sonraki ilerlemeler
Akreditasyonun surekliligi MiAK in programin ZTR de belirtilen eksiklikler konusunda yeterli ¢calismalar
yaptigini kanitlamasi ile mimkinddar.

Asagidaki iki alt bolim Ozdegerlendirme Raporu’nun icinde agiklanmasi gerekenleri tanimlamaktadir.

2.1 Takimin Bulgularina Yénelik Yanitlarin Ozeti

Bu boélim, okulun 6nceki ziyaret takimi raporundaki ( ZTR ) “sorunlu“ kosullara ve “dikkat gekilen”
kosullara yénelik ¢dzim 6nerilerini ve yanitlarini icermelidir.

2.2 MiAK Kosullarindaki Degisikliklere Yonelik Yanitlarin Ozeti

Eger gecerli ise dnceki ziyaretten sonra MIAK akreditasyon kosullarindaki degismelere yanit olarak
gerceklestirilen degisikliklerin 6zeti yapiimaldir.



3. Akreditasyon Kosullari

Akreditasyonun kosullarinda bir énceki dénem 6zdegerlendirme raporu ile yeni dénem raporu arasindaki
donemsel degisimler belirtiimelidir.

3.1 Programin Felsefesi

3.1.1 Programin Mimarlik Alaninin Paydaslarinin ihtiyaglarini Kargilamasi

Mimarlik alaninin paydaslari olan okullar, 6grenciler, toplum, profesyoneller, meslek odasi ve diger
kurumlarin ihtiyaclarina yanit verecek yapida olup olmadigi irdelenecektir. Her okuldan bu ihtiyaclari

egitsel kimligine ve misyonuna yansitmasi beklenmektedir

Asagidaki bolumler Ozdegerlendirme Raporu’'nun iginde agiklanmasi gerekenleri tanimlamaktadir.

a) Mimarlhk Egitimi ve Akademik Kapsam

Bu bélimde mimarlik programinin i¢inde bulundugu egitim kuruumuna katkisi ve kurumundan sagladigi
yararlar incelenmelidir.

Ozdegerlendirme Raporu’'nda su unsurlar yer alir;
. 6gretim Uyeleri ve 6grenciler igin programin akademik ve mesleki standartlari,
. egitim kurumundaki diger programlarla iligkiler,

.0grenciler, 6gretim Uyeleri ve yoneticilerin devlete ve topluma ve egitim kurumunun sosyal ve
entekllektiel yasamina katkisi,

. entelektlel kaynak ve personel olarak egitim kurumunun programa katkisi.

b) Mimarlik Egitimi ve Ogrenciler

Program &grencilere okul yillarinda mesleki yasamda liderlik roli Ustlenmek Uzere destek ve tesvik
saglamalidir.

Ozdegerlendirme Raporu’nda su unsurlar yer almahdir;
. 6grencilerin bireysel ve kollektif 6grenme programlarini nasil yaptiklari,
. beraber galisma, yardim etme, ortak karar verme konularinda 6grencilerin nasil yonlendirildikleri,

ogrencilerin mimarlikla baglantii diger tasarim disiplinlerine ulusal ve uluslar arasi baglamda
yaklagimlari,

. 6grencilerin yetenek farkhliklarin ve farkli yetenekleri olan égrencilerin nasil degerlendirildigi,
. 6grencilerin 6zguiven konusunda nasil yonlendirildikleri,

. 6grenci degisimi ve 6grencilerin yatay ve dikey gecis olanaklarinin tanitiimasi.



c) Mimarhk Egitimi ve Mimarlik Meslek Pratigi

Egitim programi 6grencilerini meslek pratigi ve mimarlik lisansi alma slirecine gegise nasil hazirladigini
gOstermelidir.

Ozdegerlendirme Raporu’nda su unsurlar yer almahdir;
. programin mesleki kurum ve kurullar ile iligkileri,

. 6grencilere mezuniyet sonrasina ydnelik olarak, meslek pratidi gerekliliklerine, meslek pratigi kurum ve
kurullarina ve surekli mesleki gelisime iligkin bilgilerin ve zorunluluklarin nasil duyuruldugu ve ag¢iklandigi,

. mimarlik meslek uygulamalarinda mimarin sorumluluklarinin nasil anlatildigi ve aciklandigt,

. son ziyaretten beri mezunlarindan ne kadarinin mesleki yetki belgesi aldigi ve mesleki pratik icinde
oldugu agiklanmalidir.

d) Mimarhk Egitimi ve Mimarlik Meslegi

Mimarlik programi kaltirel farkhliklar, degisen mugsteri ihtiyaclari, yasal duzenlemeler ve gittikce
genigleyen bilgi tabani konularinda &grencileri meslek yasaminda Ustlenecekleri yeni rollere nasil
hazirladigini agiklamalidir. Programin bu konudaki temel misyonu aciklanmalidir.

Ozdegerlendirme Raporu’'nda su unsurlara yer verilmelidir;

. mesleki topluluklarla ne tir iligkiler kuruldugu,

. Ogrencilerin yagsam boyu uygulama ve arastirma yoluyla mimarlk bilgilerini artirma ihtiyaglarini
karsilamalari gerektigini nasil 6grendikleri,

. Ogrencilerin takim calismasi gerektiren iglerde rollerini ve farkli disiplinlerin sorumluluklarini nasil
kavradigi,

. mimar, kamu, hizmet alicisi ve yUklenici arasinda cikabilecek anlagsmazliklarda uzlagtirici olmasi
gerektiginin nasil 6gretildigi,

. 6grencilere meslege guvenilirligi saglayacak etik kurallarin nasil 6gretildigi.

e) Mimarlik Egitimi ve Toplum

Program &grencileri toplum ve g¢evre sorunlarini anlayip uygun mimari ve kentsel tasarim kararlari ile
¢bzmeye nasil hazirladigini géstermelidir.

Ozdegerlendirme Raporu’nda su unsurlar yer almahdir ;
. fiziksel gevreyi sekillendiren gesitli dinamikleri irdelemeyi nasil 6grettigi,
. gevre sorunlarinin azaltacak bilgilerin nasil Uretileceginin 6grencilere hangi yontemlerle anlatildigi,

. kamu ve toplum yarari bilincinin 6grencilere nasil kazandirildigi



3.1.2 Programin Ozdegerlendirme Prosediirleri

Egitim programi mimarlk alani paydaslarinin gereksinimlerini kargsilamadaki ilerlemeleri ve bunun yani
sira kendi misyonunu nasil gerceklestirdigini agiklamalidir.

Degerlendirme prosedirlerinde programin ders yapisi ve 6grenme ile ilgili 6gretim Gyeleri, 6grenciler ve
mezunlarin goérislerinin nasil alindig1 tanimlanmalidir.

Programin egitim stratejisinin, kurumun ortak gérusu olarak hazirlanmali ve yéntemleri belirtiimelidir.
Ozdegerlendirme Raporu’'nda su unsurlara yer verilmelidir;
. egitim programinin 6zdegerlendirme prosedurlerinin tanimi ve agiklanmasi,

. 0zel olarak programin misyon tanimindaki unsurlarin nasil degerlendirildigi ve bunun mimarlik alani
paydaslarinin gereksinimlerini baglantisinin nasil oldugu,

. egitim programinin ders yapisi ve 6grenme baglaminin MiAK akreditasyon kosullarinda tanimlandigi gibi
Ogretim Gyeleri, 6grenciler ve mezunlar tarafindan yapilan degerlendirmeleri,

. eger sz konusu ise 6zdegerlendirme i¢in kurumsal gerekliliklerin agiklanmasi.

3.1.3 Toplumu Bilgilendirme

Akreditasyonu toplumun anlamasi icin okul katalounda ve diger medya ortamlarinda “ MIAK
Akreditasyon Kosullari “ dokiimani igindeki (EK A , gerekli goérilirse daha sonra yapilabilecektir) yazili
tanima yer verilmelidir.

Mimarlikta mesleki egitim icin gerekli bilgi ve becerilerin ne oldugunun 6gretim Uyeleri ve yeni 6grenciler
tarafindan kavranmasi ve MIAK Akreditasyon Kosullari bilgilerine nasil erisilebileceginin gdsterilmesi
gerekmektedir.

Ozdegerlendirme Raporu’'nda su iki unsura yer verilmelidir;

. Universite katalogunda ve egitim kurumunun diger basili resmi materyallerinde oldugu sekliyle programin
tanitimi,

. MIAK web sayfasinda MIAK Akreditasyon Kosullari ve bunun igindeki égrenci performans kriterlerine
Ogretim Uyelerinin ve yeni 6grencilerin nasil ulasacaklari bilgisi verilmelidir.

3.2. Programin Kompozisyonu ve Yapisi
3.2.1 Mesleki Dereceler ve Ders Programi

Akredite edilecek program ulke iginde ve disinda ilgili yasalar kapsaminda ve yasal organlarin onayi ile
kurulmus mimarlik egitimi veren programdir. Programlarin suresi, kredileri, Glkelerin egitim Ust kuruluglar
ve meslek orgutleri tarafindan kabul edilmis ve mimarlik mesledine gecis igin onaylanmis olmalidir. Bu
kapsamda Ulkelerin kosullarina gére mimarlik lisans ve (mesleki derinlik kazandiran) yuksek lisans
programlari ayri ayri ve/veya bitlnlesik olarak degerlendirilebilir.



3.2.2 Stiidyo Kiiltiiru

Proje calismalari, bu c¢alismalarin yonetimi tim boyutlari ile ele alinarak agiklanmalidir. Proje
stlidyolarinin, stiidyolarda ¢alisma bigimleri, 6grenci ve egiticilerin kompozisyonu, ilave destek derslerin,
goérisme ve saha caligmalarinin niteligi ve niceligi konusundaki agiklamalar yapiimahdir.

Projelerin nasil degerlendirilecegi konusu mimarlik egitiminde ¢ok 6nemli yer tutar. Bu anlamda
degerlendirme modelinin tanitiimasi modelin eleman ve uygulama bigiminin agiklanmasi gerekmektedir.

Tasarim studyolari 6gretim Uyesi ile 6grenci arasinda etkin egitsel iliski igin yeterli zaman olacak sekilde
programlandigi anlatiimahdir.

3.3. Mezunun Kazanmasi Beklenen Bilgi ve Beceriler

Mimarlik Egitimi Programinin her mezununun asagidaki kriterler setinde tanimlanan bilgi ve becerileri elde
etmis olarak programi bitirmesi saglanmalidir. Programlar bu bilgi ve beceriler setine ekler yapabilir. Genel
dersler bu kapsama dahil degildir.

Okul, mezunlarinin gerekli derslerle her kriteri sagladidinin kanitlarini géstermelidir.

Eger krediler diger kurumlardan alinan derslerle kazanilmissa, bu derslerin programdaki derslerle esdeger
oldugu belgeleriyle gdsterilmelidir.

Bilgi ve beceriler iki diizeyde tanimlanmistir.
1. Anlama TUm sonuglarini gérmeyi gerektirmese de bir bilgiyi icsellestirme ve anlamayi tanimlar.

2. Yapabilme Ozel bir bilgiyi segerek, ézel bir ¢oziim olarak bir duruma uygulamak igin olugan
beceriyi tanimlar.

Ziyaret takimi, 6grenci performanslarinin mesleki kriterleri saglayip saglamadidini degerlendirmenin yani
sira, bu performanslari okulun belirledigi ders programi hedefleri ve igerikleri agisindan da
degerlendirecektir.

MIAK 6grenci performans kriterlerinin saglanmasini sart olarak koyarken, bu kriterleri saglamak icin
O0grenci galismalarina yonelik, ne bir egitimsel format, ne de bir form belirlemez.

Programlar bu kriterleri saglamada kendilerine 6zgli 6grenme ve 6gretme ydntemlerini gelistirme ve
kullanma yéninde tesvik edilir.

MIAK kriterleri saglamada yenilikgi metotlari dikkate alir. Okul, égrencilerin bu kriterleri saglayip
saglamadigina iliskin formel bir degerlendirme sireci izler ve bu degerlendirmenin sonuglarini
dokimanlastirir.

Ozdegerlendirme Raporu asagidaki su bilgileri igerir;

» Okulun ders programi hedefleri ve icerigi

* Her zorunlu dersin, karsiladi§i performans kriteri ( -leri ) ni gésteren ¢gapraz matris

Akreditasyon amaci igin, mezun olma durumunda olan égrenciler, asadidaki alanlari anladiklarini ve/veya
bu alanlarda beceri sahibi olduklarini gdstermek zorundadirlar;



1. Konusma ve yazma becerileri; etkin okuma, yazma, dinleme ve konusabilme yapabilme

2. Elestirel diisiinme becerisi: Agik ve net soru gelistirme, soyut duisinceleri dislinceyi ifade igin
kullanma, karsit gorusleri degerlendirebilme, iyi sorgulanmis sonuglara ulasabilme ve bunlari benzer 6lgut
ve standartlarla test edebilme yapabilme

3. Grafik anlatim becerisi; uygun sunumlar yapmak icin el ¢izimleri ve bilgisayar teknolojilerinin de
kullanildi§i cesitli tekniklerle programlama ve tasarim slrecinin her asamasini bigimsel olarak ifade
edebilme, yapabilme

4. Arastirma becerisi: Mimari sureclerde ilgili bilgileri elde etme, degerlendirme, kayit etme ve uygulama
yapabilme

5. Bigimsel kompozisyon sistemleri: iki ve (i¢ boyutlu tasarim, mimari kompozisyon ve kentsel
tasarimda gorsel algi ve diizenleme sistemlerinin olusum, gelisim ve uygulamalarini anlama

6. Tasarim becerileri: Temel mimari ilkeleri bina, ic mekan ve yerlesim tasarimi dizeyinde uygulama
becerisi yapabilme

7. Takim galigmasi becerileri: Bireysel yetenekleri arttirici farkh rolleri teshis etme ve Ustlenme yolu ile
tasarim ekibinin bir Gyesi olarak ve diger ortamlarda basari ile birlikte calisma yapabilme

8. Bati mimarhigi: Mimarlik, peyzaj ve kentsel tasarimda bati mimarhdinin kurallari ile bunlari
sekillendiren ve surdiren iklimsel, teknolojik, sosyo-ekonomik ve diger kultirel faktérleri anlama,

9. Bati disi mimarhk: Batt mimarligi diginda kalan mimarlik, peyzaj ve kentsel tasarimda bati
mimarhginin kurallari ile bunlari sekillendiren ve sirduren iklimsel, teknolojik, sosyo-ekonomik ve diger
kulttrel faktorlerin anlama

10. Ulusal ve bodlgesel mimarlik: Yéresel mimarlik da dahil olmak Uzere ulusal ve boélgesel mimarlik,
peyzaj ve kentsel tasarimda ulusal gelenekler ve tarihi mirasin etkilerini anlama

11. Tarihi ¢gevre koruma ve restorasyon: Tarihi ¢evreyi tanima ve koruma bilinci kazanma; tarihi anitlari
ve yapllari belgelemek ve restorasyon projelerini hazirlamak i¢in gerekli temel teknikleri anlama

12. Orneklerden yararlanma becerisi: Mimari ve kentsel tasarim projelerinin olusturulmasi ve
gelistiriimesinde programa yonelik ve bicimsel olarak uygun érnekleri ortaya ¢ikarabilme yapabilme

13. insan davranislan: Fiziksel gevre ile insan arasindaki etkilesimin anlama

14. Kiltarel farkhiliklar: Farkl kilttrleri karakterize eden gereksinim istek, davranis kaliplari, sosyal ve
mekansal oruntilerin farkliliginin anlama

15. Erisilebilirlik: Degisik fiziksel engellilerin yasamasina uygun bina ve yerlesme tasarimi becerisi
yapabilme

16. Sirdirilebilir tasarim: sirdurilebilirligin mimari ve kentsel tasarim kararlarinda dogal ve kiltirel
acidan 6nemli bina ve alanlarida kapsayan yapay kaynaklarin korunmasi ve saglikh bina ve yerlesimlerin
olusturulmasi anlama

17. Program hazirlama: Kapsamli programi olan bir mimari projenin musteri ve kullanici ihtiyaglarina,
uygun emsallere, mekan ve ekipman ihtiyaglarina, saha kosullarina, ilgili yasa ve standartlara tasarim
kriterlerine goére degerlendirebilme yapabilme



18. Arazi kosullari: Arazilerin dogal ve yapay 6zelliklerinin dikkate alinarak yerlesme ve bina tasarimi
becerisi yapabilme,

19. Tasiyici sistemler: Disey ve yanal kuvvetlerle ayakta duran striktirlerin davranis ilkeleri ile gagdas
tasiyici sistemlerin gelisim ve uygulamalarini anlama

20. Gevresel sistemler: Cevresel sistemlerin tasariminda aydinlatma, akustik, iklimlendirme ve enerji
kullanimi konularinin temel ilkelerini anlama

21. Yasam guvenligi: acil kagis konusuna vurgu yaparak yasam guvenligi sitemlerinin temel ilkelerini
anlama,

22. Bina kabugu sistemleri: Bina kabugu malzemeleri ve sistemleri tasariminin temel ilkelerini ve dogru
uygulama sekillerini anlama

23. Bina servis sistemleri: Tesisat, elekirik, disey sirkiilasyon, iletisim, glivenlik ve yangin koruma
sistemlerinin olusturdugu bina servis sistemleri tasariminin temel ilkelerini anlama

24. Bina sistemlerinin entegrasyonu becerisi: Bina tasariminda, striktirel, ¢cevresel, glvenlik, yapi
kabugu, bina servis sistemlerini degerlendirme, segme ve entegre edebilme becerisi yapabilme

25. Yapi malzemeleri ve uygulamalari: Yapr malzemeleri ve bilesenlerinin dretim, kullanim ve
uygulamalariyla ilgili ilke ve standartlari anlama,

26. Yapim maliyeti kontrolii: Tasarim projesi cergevesinde; finans, bina ekonomisi ve maliyet
kontroliinin temel bilgilerini anlama

27. Teknik dokiimantasyon: inceleme ve yapim amaciyla; bir projenin tam ve dogru teknik tanimi ve
dokiimantasyonunu yapabilme

28. Mimarhikta musterinin rolii: Mimarin masterinin, mal sahibinin ve kullanicinin gereksinimlerini bulma,
¢6zumleme sorumlulugunu anlama

29. Genis kapsaml tasarim yapma becerisi: Genis kapsamli programi olan bir mimari projeyi sematik
tasarim asamasindan detayl sistem gelistirme asamasina kadar (Striktirel ve ¢evresel sistemler,
guvenlik, boliict sistemler gibi) gelistirme ve degerlendirme becerisi yapabilme,

30. Mimarin yonetimsel rolii: Gorevlendirme, s6zlesme yapma, personel yonetimi, danisman belirleme,
proje dagitim yontemleri ve hizmet sézlesmelerini anlama

31. Mimari uygulama: Mimarlik meslegini destekleyen ofis organizasyon, is planlama, pazarlama,
finansal yonetim, proje yonetimi, risk azaltma, dlizeltme ve liderlik konularinin temel ilkelerini ve meslegi
etkileyen kuresellesme, outsourcing, proje dagitimi, genigleyen uygulama alani, cgesitlilik konularini
anlama

32. Profesyonel gelisme: Mesleki gelisimde stajin rolind, isveren ve stajyerin karsilikli hak ve
sorumluluklarini anlama

33. Liderlik: Sozlesme yoénetimi igin proje baslangig, tasarim ve tasarim gelistirme sireglerinde mimarin
liderlik rolinu anlama

34. Yasal sorumluluklar: Kamu saghgi, guvenligi ve refahi icin, milkiyet haklar, imar ve iskan
yonetmelikleri, kullanici haklari gibi bina tasarimini, yapimini ve mimari ¢alismalari etkileyen konularda
mimarin yasal sorumluluklarini anlama



35. Etik ve mesleki hikiimler: Mimari tasarim ve uygulamada mesleki hikim vermeyle ilgili etik
konularin anlama

3.4. insan Kaynaklar

3.4.1 insan Kaynaklari

Egitim programinin, etkin yoneticilik yapabilmek igin yeterli zamani olan bir bélum bagkani, yeterli sayida
ve nitelikte bir 6gretim elemani kadrosu ve teknik destek kadrosuyla mimarlik meslek egitimi icin uygun bir
insan kaynaklari siralanmali ve anlatiimalidir.

Ogretim Uyelerinin ders y(kleri, onlarin ayni zamanda arastirma yapabilmelerine ve mesleki anlamdaki
gelisimlerini saglayabilmeleri icin mesleki uygulama yapabilmelerine olanak verecek buytklikte olmasi
konusunda neler yapildigi anlatimalidir. Proje ve uygulama yapan (yapim sireglerinde yer alan)
mimarlarin egitim sureglerine katihm dizeyi irdelenmelidir.

Ozdegerlendirme Raporu su unsurlari icermelidir;

* Her 6gretim Gyesinin egditim ve diger calismalarla ilgili sorumluluklarinin dagiliminin gésterilmesi

. Ogrencilerin her bir ders igin ogretim etkinligine ve ders igerigine yonelik degerlendirmelerinin
gOsterilmesi

» Her tasarim seviyesindeki tasarim stiidyolari igin 6gretim Uyesi — 6grenci oranlarinin gosterilmesi
3.4.2 idari Yapi

Akredite edilecek program Ulke iginde ilgili yasalar kapsaminda ve yasal organlarin onay! ile kurulmus bir
kurum veya bir kurumun pargasi olmak durumundadir.

Ozdegerlendirme Raporu su bilgileri icermelidir;

* Programin akademik ve idari striiktrtine iligkin organizasyon semasi (bu konuya iliskin yonerge ve temel
ilkeler daha sonra MIAK tarafindan gelistirilebilir)

» Akredite edilecek mimarlik programina benzer sekilde ayni idari Unitenin icindeki diger ve ortak
programlarin listesi verilmeli ve isbirligi yontemleri agiklanmalidir.

3.5. Ogrenme Kaynaklari (Fiziksel Kaynaklar)

3.5.1. Fiziksel Kaynaklar

Akredite edilmis bir mimarlik egitimi programi, program icin gerekli fiziksel kaynaklari anlatiimahdir.
Mimarlik okulunda bir mimari tasarim stiidyosu sinifindaki her 6grencinin kendine tahsis edilmis kullanimi

icin tasarim studyosu mekanlari anlatiimahdir.

Farkli 6grenme tekniklerine olanak veren derslik ve seminer mekanlari anlatiimahdir. Her tam zamanl
Ogretim Uyesinin kendi 6zel kullanimi igin ofis mekani ve diger destek mekanlari anlatiimalidir.

Tdm okul mekanlari 6zurlllerin de kullanabilecegi 6zellikte ve binalar ile ilgili ydnetmelik hiktimlerine
uygun Ozellikte oldugu gdsterilmelidir.

Ozdegerlendirme Raporu’nda su unsurlara yer verilmelidir;



* Seminer odalarini, derslikleri, stlidyolari, proje inceleme ve degerlendirme mekanlarini ve proje
sergileme mekanlarini, kitliphaneleri, bilgisayar mekanlarini, workshop mekanlarini ve arastirma
mekanlarini ve bunlara erisebilirligi gdsteren mekan kullanim listesi ile mimari planlar ve bunlara ek genel
aclklamalar

* Fiziksel mekanlarin ingaat halinde olan ve veya degdismesi dngérulenlerine iliskin agiklamalar

 dgdrencilerin ve 6gretim Uyelerinin kullanimina yénelik donanim, yazilim, sebekeler ve diger bilgisayar
kaynaklari ile ilgili agiklamalar yapilmalidir.

» operasyon ve servisleri etkileyen bir dnemli problemin teshisi ve nasil ¢dzulebilecegine iliskin
degerlendirmeler yapilmalidir.

3.5.2. Bilgi Kaynaklari

Mimarlik caligmalari, egitimi ve arastirmalari igin kolaylikla erisilebilir bir kitliphane ve goérsel kaynak
koleksiyonlari gereklidir. Kitiphanede kullanilan tasnif sistemine gdre kitaplar sayisal olarak belirtiimelidir.
Ayrica yeterli kapsam ve sayida diger gorsel materyal bulunmalidir.

Ozdegerlendirme Raporu iginde su unsurlara yer vermelidirler;

» Kutuphanenin ve gorsel kaynaklarin kurumsal badlami ve idari yapisina iliskin aciklamalar.

« Kutuphanenin ve goérsel kaynaklarin, hizmetlerin, ekibin, mekanlarin ve ekipmanin agsagidaki unsurlari
iceren degerlendirmelidir.

. Koleksiyondaki yeni tarhli yayinlar ve glincellenme durumunu agiklanmalidir.

*Koleksiyonlarin sirekli biyimesine olanak saglayan finansal fonlara iliskin aciklamalar Kitiphanenin ve
gorsel kaynaklarla ilgili operasyonlarin bitgesi ve idaresinin degerlendiriimesi ( Bakiniz EK B )

« Kutiphane ve goérsel kaynaklarla ilgili bir istatistiksel rapor ( Bakiniz EK C)

Tablo 1. KGtiphane olanaklari

Koleksiyon- Rezervdeki Gegmis yil Bu yil bitgesi | Ongdriilen Yayildigi alan
daki sayilar sayilar bitcesi gelecek bitce | m2

Kitap

Sdreli yayin

Abonelikler

Ansiklopedi

Referans
kitaplari

Mikrofilm

Mikrofis

Elektronik streli
yayinlar

Digital goérunti
dosyalari

Diger elektronik
yayinlar

Slayt

Video

CD

Cizim

Rapor

Toplam




Tablo 2. Arsiv olanaklari

Koleksiyon- Rezervdeki Gegmis vl Bu yil biitgesi | Ongériilen Yayildigi alan
daki sayilar sayilar bitcesi gelecek bitce | m2

Kitap

Sdreli yayin

Seriler

Mikrofilm

Mikrofis

Slayt

Video

CD

Cizim

Fotograf arsivi

Rapor

Diger

Toplam

3.6. Mali Kaynaklar

(MIAK zaman iginde burada istenen bilgilere yonelik standart tablolar, bu tablolardaki unsurlarin
hesaplanma bicimlerine iliskin ydnergeler ve ayrica gelir, gider ve yatirimlara iliskin rasyolar (gdstergeler)
hazirlayabilir.)

Fakulte butcesinden ayrilan paylar ve bunun disindaki gelirlerin kullanim sekillerinin temel 6zellikleri ile
aciklanmasini kapsamalidir. Agiklamalarin 6zeti Tablo 4 de gosterilmelidir.

Tablo 3. Gelirler

Mali Yil

Gelir kalemi Bir énceki yil Onceki yil ziyaret yili

Déner sermaye geliri’

Ogrenci  harglarindan
diisen pay?

Diger’

TOPLAM

Tablo 4. Giderler

Mali Yil

Gider kalemi Bir onceki yil Onceki yil ziyaret yili

TOPLAM

1. Doner sermaye gelirlerinden bolim igin ayrilan miktar
2. Ogrenci harglar fonundan bélim kullanimi igin ayrilan miktar
3. Diger kaynaklar (bagis, vb) ve miktarlar

3.7. Nitelik Saglama ve Gelistirme
Ogrenci, 6gretim Uyeleri ve fakilte calisanlarinin okul icinde ve digindaki kisisel ve kolektif gelisimlerini
saglamak igin egitim programinin agik ve belirgin politikalari anlatilmalidir.

Ozdegerlendirme Raporu’nda su unsurlara yer verilmelidir;

* Programin insan kaynaklarinin gelistiriimesi konusundaki politikalari



* Bir 6nceki ziyaretten sonra egitim programinda ders veren misafir 6gretim Gyeleri, stiidyo yiriticileri ve
juri Gyeleri

* Bir dnceki ziyaretten sonra gergeklestirilen topluma acik sergilerin listesi

» Ogrenci destek hizmetlerinin agiklanmasi ve akademik ve kisisel danismanlik kariyer rehberligi ve
gelisim degerlendirme

» Saha, santiye gezileri ve diger okul disi etkinliklerin sayilmasi ve agiklanmasi

+ Ogrencilerin mesleki topluluk ve organizasyonlara ve okul digi faaliyetlere katihmi ile ilgili firsatlarin
gOsterilmesi

» Ogretim Uyeleri atamalari, yiikseltmeleri, kadro tahsislerine iliskin politika ve prosedirlerin agiklanmasi
ve 6gretim Uyelerinin gelisme firsatlarina erisimlerinin agiklanmasi

* Bir 6nceki ziyaretten sonra programdaki 6gretim Uyelerine saglanan arastirma, burs ve maasl veya
maagsiz gorevlendirmeler de dahil olmak Uzere diger yaratici aktiviteler igin olanaklar, yeni bilgi ve
becerilerin kazaniimasina iligkin firsatlar, mesleki toplantilara katilima yonelik destekler

» Mesleki uygulama ve mesleki lisans almaya yodnelik degismeler karsisinda 6gretim Gyelerinin bilgilerini
nasil guncellestirdiginin aciklanmasi

3.8. Ogrenci Destek ve Kilavuzluk

Bir yilda alinan 6grenci sayisi, lise birincileri kontenjani, yabanci 6grenci kontenjani, yatay gecis ve gift
ana program kontenjanlari ve bu konudaki planlar bu baslk altinda belirtiimelidir. Yeni égrenci ve derse
kayit sistemlerinin tanitilmasi, bu konudaki giclu ve zayif yonler belirtiimelidir.

Barinma olanaklari, yurtlarin nitelikleri, barinmanin nitel ve nicel tim &zellikleri tanitiimalidir.Beslenme,
saglik ve benzeri konularda é3drenciye sunulan tim alternatifler; alternatiflerin gesitliligi konularinda bilgiler
verilmelidir. Bu anlamda Universitenin ve ilgili birimin sundugu tim olanaklar detaylari, nitel ve nicel
Ozellikleri ile yer almalidir. Bu etkinlikler tanitiirken Universitenin ve ilgili b6liman olanaklari ayri ayri ele
alinmalidir.

3.9. Tesvik ve Odiillendirme Sistemleri

e Basarili 6grenciyi gekmek i¢in sunulan tesvikler ve dduller
o Mevcut basarili 6grenciyi motive etmek icin sunulan tesvikler ve éduller
e Ogretim lyesini tesvik sistemleri (uluslararasi basari ve yayin édulleri vb)
Bu turde tesviklerin ve édillerin varhigi, niteliginin neler oldugu detaylari ile aciklanacaktir.

Basariliyl gcekme ve basariliyi tesvik etme, 6édullendirme sistemlerinin varligi ve nasil bir yonerge ile
isledigi bu kismin temel konusudur.



4. Butunleyici Bilgiler/Belgeler

Asagidaki béltimler her Ozdegerlendirme Raporu’ nun sonunda yer almasi geren materyali agiklamaktadir
4.1 Ogrenci Gelisimi Degerlendirme Prosediirleri

Ozdegerlendirme Raporu’nda bu konuda yapilan agiklamalara ek olarak asagdidaki bilgiler yer almaldir.

. _(_")grenci transfer kredilerinin degerlendiriimesi prosedurlerinin agiklanmasi

*Ogrencilerin gelisimini degerlendirme sirecleri ve yontemleri hakkindaki yénetmelik ve esaslarda yazili
bilgiler ile uygulama hakkinda bilgiler.

4.2 Ders igerikleri

Programin her zorunlu ve se¢me dersi i¢cin genel bir tanim, 6grenme amaclari, ders gereklilikleri, 6n
sartlar, tarihler, dersi veren 6gretim Gyeleri bilgilerini iceren bir sayfalik agiklama,

4.3 Ogretim iiyesi Ozgegmisleri

Programda ders veren her bir 6gretim Uyesinin maksimum iki sayfalik 6zge¢misi
4.4 Onceki Ziyaret’in Ziyaret Takimi Raporu ZTR

Onceki ziyaretgi takimi raporunun tam kopyasi

;1.5 Yillik Raporlar

+ Onceki ziyaretten sonra MIAK’ a génderilen yillik raporlarin kopyalari
* Yillk raporlarla ilgili MIAK degerlendirmeleri

4.6 Bolium Katalogu

Okulun giincel katalogu
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